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Vous sollicitez le Conseil départemental du Cantal pour la mise en ceuvre de votre projet :

Toutes les rubriques doivent étre renseignées.
Le plan du dossier ci-aprés doit étre respecté pour en faciliter I'analyse.

Le dossier de candidature doit étre signé par le porteur de projet.

Date limite de réception des dossiers : 30 septembre 2023 a minuit.

Pour toutes demandes de renseignements : @ : 04.71.46.59.97 -0 : nlacroix@cantal.fr
Les modalités de soumission sont précisées dans le cahier des charges.

Rappel sur les piéces indispensables a I'examen du dossier de candidature :

- Une présentation de I'équipe du projet, les roles de chacun et les disciplines impliquées,

- Ladescription des différentes étapes du projet (I'idée, les choix de réalisation, planning souhaité),

- Les classes ou éléves concernés,

- Les informations relatives aux ressources retenues pour le projet (titre, descriptif, colt)

- Le nombre de casques de réalité virtuelle souhaiteé.

- S’ilyen a, les partenariats et collaborations, et en lien, le budget prévisionnel associ¢, détaillé
en dépenses et en recettes sur lequel figurera la participation financiére du collége.

- Unplan localisant le ou les locaux ou la réalité virtuelle sera utilisée.

- Un descriptif complet des ressources choisies ainsi qu’un chiffrage.

Identification du demandeur

Nom du collége :
Personne référente sur le projet :
Fonction :

Téléphone : Courriel :

Description du projet pédagogique numérique innovant

1. Présentation synthétique du projet (une dizaine de lignes au maximum) :

2. Nombre de casques souhaité :



3. Calendrier envisagé pour la mise en ceuvre du projet :

Indiquez les différentes étapes prévisionnelles de votre projet avec les éléves ainsi que les périodes
envisagées pour les interventions des tiers, les sorties scolaires, etc

Période de démarrage
envisagée (semaine, Durée Les types d’actions
mois, année)

Les bénéficiaires

1. Les disciplines concernées :

2. Les éléves concernés (rappel a partir de 13 ans) :

Nombre de collégiens | Nombre de collégiens en SEGPA ou
enseignement spécialisé.
Heme
4éme
3eme
TOTAL

Les moyens nécessaires a la réalisation

1. Moyens humains (propres au collége et partenaires) :

Détaillez I'organisation humaine pour I'animation de ce projet.
Quelles sont les personnes impliquées par le projet au sein de I'établissement ?

Le projet est-il réalisé avec un ou plusieurs intervenants extérieurs (structure partenaire / artiste /
professionnel) ? Si oui, merci de présenter le/les intervenant(s).

2. Informations complémentaires :

Indiquer si le projet s'inscrit également dans un autre plan ou dispositif et, si oui, lequel ?

Dans le déroulement de ce projet, existe-t-il des liens avec un lycée du territoire ?



Le budget prévisionnel du projet

Rappel : La collectivité achétera les casques de réalité virtuelle ainsi que les ressources, elle en
demeurera propriétaire. Les outils seront mis a disposition gratuitement auprés des colléges lauréats pour
qu'ils puissent mener leur projet respectif.

1. Recettes prévisionnelles liées au projet :

Montant total
Commune(s)
Intercommunalité(s)
Académie de Clermont-Ferrand
Etablissement (fonds propres)
Familles
Autres *
TOTAL
2. Dépenses prévisionnelles liées au projet :
Nature Montant total
Achats
Interventions Exemple : Codt horaire

de professionnels

Transports Exemple : cout d’un bus

Autres*
TOTAL

Valorisation du projet

Comment pensez-vous mettre en avant votre projet au sein et hors les murs de I'établissement ?

o Affiches, plaquettes.

o0 Expositions

0 Presse locale

o TV / Radio locale

o Sites internet, ENT.

0 Réseaux sociaux (Facebook, Instagram, Twitter...)
o Vidéos en ligne (You tube / Dailymotion...)

o Autre (précisez) :



Présentation de la démarche d’évaluation du projet

Il s’agit de définir la démarche qui permettra de comparer les objectifs préalablement formulés aux résultats atteints, ainsi que les effets de I'action sur la/les
cible(s). Définition du processus d’évaluation que vous souhaitez mettre en place, de la périodicité des bilans effectués, ...

Objectifs recherchés

Actions mises en ceuvre

Résultats attendus
Effets sur les comportements

et/ou les pratiques

Indicateurs

Eléments quantitatifs et
qualitatifs

Outils

Moyens de collecte des
informations

DATE & SIGNATURE DU/DE LA PRINCIPAL(E) DU COLLEGE :




