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EDITO

I'échelle d'un Département, il est toujours

fastidieux de faire un bilan exhaustif de I'activité

des élus et d'une administration de plus de
1000 agents.

De méme, il est difficile de faire un choix de quelques
actions dans un édito. Cependant, ces exercices
sont utiles car ils permettent de regarder dans le
rétroviseur tout ce qui a été réalisé au profit des
Cantaliennes et des Cantaliens et
permettent de mettre en valeur
certains éléments marquants
de I'année.

Ce qui est le plus frappant, c'est
que de grandes choses ont été
réalisées, ou ont été lancées ou
sont arrivées a terme.

C'est ainsi que le taux de
couverture de notre territoire en
matiére de fibre, indispensable
a la connexion des Cantaliens
et Cantaliennes, qu'ils
soient déja installés ou qu'ils
viennent s'installer, progresse
considérablement, nous mettant
en téte des départements de

notre taille. F

Une pouponniere de 16 places

a été installée pour protéger les plus jeunes des
enfants confiés a I'Aide Sociale a I'Enfance, outil
remarquable dédié a cette population des plus
fragiles dont nous avons la responsabilité. Une
aide financiére pour nos Ehpad, durement touchés
par le contexte économique de notre pays, a été
adoptée et mise en place pour conserver le meilleur
service a nos ainés. Une programmation culturelle
toujours plus riche, tout autant que le Cantal Tour
Sport qui attire toujours plus de jeunes...

“UN DEPARTEMENT
AIDANT ET SOLIDAIRE..”

BRUNO FAURE

Président du Conseil départemental

A travers ces quelques exemples évocateurs de
notre action, je tiens a souligner 'empreinte d'un
Département inscrivant son action dans une
logique de solidarité pour tous et durable. Un
Département aidant et solidaire qui encourage
les initiatives des Cantaliennes et des Cantaliens,
en créant les conditions de leur réussite et de leur
épanouissement. Un Département qui fait les
choses, avec sérieux et bienveillance, en prenant
soin d'écouter les attentes de
chacun et de mettre I'intérét
général au cceur de toutes
ses décisions. Toujours dans
I'esprit d'un projet pour le
Cantal solidaire, ambitieux,
responsable, connecté et
ouvert. Cette solidarité est
bien évidemment sociale (au
service des plus fragiles) mais
aussi territoriale (avec l'aide aux
communes, communautés de
communes, associations...) et
culturelle, sportive, universitaire,
agricole, économique,
environnementale...

Depuis plusieurs années, les
Départements sont soumis
a de nombreuses contraintes
imposées par |'Etat. A chaque
fois, nous avons su faire face a
ces situations. Et si le contexte
national, le contexte international, le contexte
économique complexifient notre travail, notre
engagement reste déterminé et les projets a venir
en sont la preuve matérielle.

Au fil des pages de ce rapport d'activité 2023,
vous constaterez que toutes nos missions, toutes
nos compétences sont remplies et qu'au-dela
de celles-ci, nous gardons en téte que servir nos
jeunes, c'est assurer un maintien de ceux-ci sur le
territoire, que s'assurer du bien-étre de nos ainés,
c'est permettre a chacun de conserver ce lien avec
la famille et le territoire, indispensable dans ces
temps mouvementés ou les reperes et valeurs sont
mis a mal...

Soyez assurés que notre engagement reste entier et
totalement consacré aux Cantaliennes et Cantaliens.
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JEAN-CLAUDE ETIENNE

Directeur Général des Services

“JE ME

REJOUIS DE
L'ENGAGEMENT
DE CES HOMMES
ET FEMMES AU
SERVICE DE
T0US, DES PLUS
JEUNES AUX
PLUS AGES, DES
PLUS FRAGILES
AUX PLUS
ACTIFS...”
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'année 2023 a subi les

effets des temps troublés

gue Nous avons connus au
début des années 2020 (crise
sanitaire, début de la guerre en
Ukraine, inflation galopante...).
Cette crise n'a en rien facilité
les décisions des élus et la
réalisation des missions des
agents départementaux.

Pour autant, chacun dans leur
role, élus et agents ont réussi a
mener les projets les uns apres
les autres, souvent en méme
temps car tant les services
rendus a chaque Cantalienne
et a chaque Cantalien sont
nombreux.

C'est ainsi que plus de 1 000
agents ceuvrent dans tous les
domaines : routes, colleges,
solidarités sociale et territoriale,
culture, santé, attractivité,
sport, relations européennes,
agriculture, économie,
environnement...

Ce qui rend ces missions
enrichissantes pour chaque
agent, c'est que la devise
du Conseil départemental
« Chaque jour a vos cotes »
prend son sens dans toutes les
missions, y compris pour les
agents des fonctions support
(finances, ressources humaines,
gestion du patrimoine,
logistique, juridique...).

Les élus ont voté en 2021
une feuille de route pour la
décennie. Cette feuille de route,
ambitieuse mais réaliste, est
systématiquement déclinée
en actions concrétes que nous
mettons en ceuvre apres le
vote des élus. C'est ainsi que
les services de |'Aide Sociale a
I'Enfance ont ceuvré activement

a I'éclosion de la pouponniere,
que les services des routes ont
entretenu les 4 000 km de routes
départementales, tout comme
les agents du service sport
ont pu organiser les 11 dates
du Cantal Tour Sport, dont le
succes ne fait que croitre depuis
10 ans, ou que les 120 agents
des colleges permettent a nos
jeunes de travailler dans de
bonnes conditions dans tous les
colleges ou bien encore que les
70 assistants familiaux prennent
soin de nos plus jeunes. Ce ne
sont que des exemples. Nos
missions et actions sont si
nombreuses.

En ma qualité de Directeur
Général des Services du
Département, je me réjouis de
I'engagement de ces hommes
et femmes au service de tous,
des plus jeunes aux plus agés,
des plus fragiles aux plus actifs.
Sans oublier nos stagiaires et
apprentis qui contribuent eux-
aussi au service public.

Si les perspectives économiques
des années a venir pourraient
nous inquiéter, je tiens a
assurer les Cantaliennes
et les Cantaliens que les
services départementaux
sauront toujours étre présents
et inventifs pour l'intérét
commun. Le Département est
une Institution ancienne qui a
toujours su relever les défis et
ceux qui s'annoncent le seront
aussi.

Je suis fier du travail des agents
départementaux dont je connais
I'engagement et les qualités.
Ensemble, aux cotés de nos
élus, nous saurons répondre
aux besoins de chacun.



LE CANTAL

villages, le Cantal offre un cadre idéal pour les amoureux de la nature et les passionnés d'histoire, tout en étant tourné vers I'avenir. Le

le Cantal est un département a la beauté authentique et aux multiples facettes. Réputé pour ses paysages spectaculaires et ses pittoresques

département invite a la découverte de son riche patrimoine culturel et naturel. La gastronomie locale complete cette expérience sensorielle
unique au cceur de 'Auvergne. Notre tissu associatif, la capacité d'entreprendre de nos entreprises, nos savoir-faire, notre ouverture,
I'offre d'enseignement supérieur sont autant d'atouts du département qui contribuent a donner des perspectives aux Cantaliennes et aux
Cantaliens... et de nature a séduire de nouvelles populations dont le regard sur la ruralité a évolué !

7 3 126 km?

144 22§
+ de 3 300

# 27 colleges publics et privés

4,3 %

TAUX DE CHOMAGE

10 508 km

DE ROUTES

# Pres de 4 000 km de départementales

246 9

COMMUNES EPCI
NAISSANCES
ETUDIANTS

# 13 établissements

+ de 4 000

EXPLOITATIONS AGRICOLES

29 420

PASSAGERS

# Ligne aérienne Aurillac / Paris
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# LES CANTONS

L'ASSEMBLEE DEPARTEMENTALE

N I BRUNO FAURE

|\ NAUCELLES

| Président du Conseil
départemental du
Cantal

| PHILIPPE FABRE

{ VIC-SUR-CERE

3¢me Vice-Président

# Education # Jeunesse
# Associations # Sport
# Tourisme

MARIE-HELENE CHASTRE
MAURIAC

6™ Vice-Présidente

# Enfance * Famille

DOMINIQUE BEAUDREY
MAURS

Conseillére déléguée
# Emploi # Insertion
#Logement

CHRISTOPHE VIDAL
SAINT-FLOUR 2
Conseiller délégué
# Agriculture

MARINA BESSE
SAINT-FLOUR 1
Conseillére
départementale

CELINE CHARRIAUD
NEUVEGLISE-SUR-TRUYERE
Conseillere
départementale
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- DIDIER ACHALME

SAINT-FLOUR 1

1¢" Vice-Président

# Attractivité * Mobilité

# Grandes infrastructures

1 VALERIE CABECAS

RIOM-ES-MONTAGNES
4¢me \/ice-Présidente

# Solidarité territoriale
# Culture * Numérique

GILLES COMBELLE
SAINT-PAUL-DES-LANDES
7¢me Vice-Président

# Economie * Industrie
# Commerce # Artisanat
# Territoires

- FLORIAN MORELLE

MAURS

Conseiller délégué
# Enseignement
supérieur

JAMAL BELAIDI
AURILLAC 1
Conseiller
départemental

JEAN-YVES BONY
MAURIAC
Conseiller
départemental

ALAIN DELAGE
YDES
Conseiller
départemental

SYLVIE LACHAIZE
AURILLAC 1

2¢me Vice-Présidente
# Solidarité sociale

GILLES CHABRIER
MURAT
| 5%me Vice-Président
# Transition climatique
# Développement durable

A| ISABELLE LANTUEJOUL
X ARPAJON-SUR-CERE
8%me Vice-Présidente
F # Administration générale
# Affaires régionales &
européennes

aval

| MARIE-HELENE ROQUETTE
L0 | NAUCELLES

i
“» Conseillere déléguée

e .
! * Santé
L L]
h?té*
el

i

8 SOPHIE BENEZIT
7 SAINT-FLOUR 2
Conseillére
départementale

AURELIE BRESSON
MURAT
Conseillére
départementale

- ANNIE DELRIEU

o I VIC-SUR-CERE
Conseillere
départementale



CANTONS
@ Arpajon-sur-Cére

@ Aurillac 1

@ Aurillac 2

@ Aurillac 3

@ Mauriac

@ Maurs

@ Murat

Naucelles

@ Neuvéglise-sur-Truyere
Riom-és-Montagnes
@ Saint-Flour 1

@ Saint-Flour 2

@ Saint-Paul-des-Landes
@ Vic-sur-Cere
@ Ydes

VINCENT DESCOEUR
ARPAJON-SUR-CERE
Conseiller
départemental

JEAN MAGE
RIOM-ES-MONTAGNES
Conseiller
départemental

JEAN-JACQUES MONLOUBOU
NEUVEGLISE-SUR-TRUYERE
Conseiller
départemental

STEPHANE FRECHOU
AURILLAC 3
Conseiller
départemental

PIERRE MATHONIER
AURILLAC 2
Conseiller
départemental

~ VALERIE RUEDA

AURILLAC 2
Conseillere

1y départementale

MIREILLE LEYMONIE
YDES

Conseillere
départementale

MAGALI MAUREL

; ‘ AURILLAC 3

"+.1 Conseillere

départementale

VALERIE SEMETEYS
SAINT-PAUL-DES-LANDES
Conseillére
départementale



LA MOBILISATION COLLECTIVE EST ESSENTIELLE,
AU BENEFICE DE NOTRE TERRITOIRE ET DE TOUS SES HABITANTS

PROJET POUR LE CANTAL 2030

LE CONSEIL DEPARTEMENTAL A FAIT DE LA RECONQUETE DEMOGRAPHIQUE

démographique est

fondamentale pour conserver
la vitalité de notre territoire,
essentielle a la préservation
de nos services aux publics,
indispensable pour répondre
aux besoins des Cantaliennes
et des Cantaliens.

I-’inversion de la courbe

Ce Projet fixe les orientations
et les priorités de I'action du
Conseil départemental du
Cantal pour la décennie.
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LE MARQUEUR DE SA POLITIQUE.

3 ambitions fortes ont été
affichées dés 2021:

# Relever le défi de
I"ATTRACTIVITE du territoire,

# Confirmer une TRANSITION
CLIMATIQUE active,

# INNOVER pour enrichir et
différencier le territoire.

En 2023, ces objectifs sont
poursuivis par la mise en ceuvre
de politiques ambitieuses,
raisonnées et efficaces.

Elles répondent a des

stratégies efficientes et

transversales conformes aux
engagements du Projet
pour le Cantal.




- Renforcer I'accessibilité

"munm et disposer d'un réseau

'CANTAL routier de qualité.

| ATTRACTIF! Faire du Cantal un 'CANTAL
= > département ouvert, ! AU COEUR DES !

.. SOLIDARITES .

accessible avec une
couverture en téléphonie
mobile de qualité et la
fibre optique pour tous

Maintenir la dynamique
de territoire d'idées et de
projets dans un cadre de
vie de qualité s'appuyant

sur les Cantaliens,
capable d'accueillir de
nouvelles populations

Accompagner les
Cantaliens dans leur
épanouissement au

quotidien dans un

département a vivre a
tous les ages de la vie

Poursuivre un

[ développement durable
CANTAL ! soutenable et articuler
:!T“NDUANT__: Penser le département toutes les ambitions liées
: ' comme laboratoire a la transition climatique
d'idées, incubateur

d’'initiatives
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SOUTENIR LA STRUCTURATION
D'UN TERRITOIRE DE PROXIMITE

L'EXCELLENCE AGRICOLE # FAVORISER LES DEPLACEMENTS # METRRE EN EUVRE UNE STRATEGIE
CULTURELLE ET PATRIMONIALE AMBITIEUSE Vet _ B

L | . i gy Y . XA w
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PROMOUVOIR UN CANTAL CONNECTE

ALY YR o

Objectif # 100 % fibre en 2025 . I ‘ ‘ .
- &8s o Rl . 3 Pt Y T T G

# TOUJOURS PIONNIER EN MATIERE D'AMENAGEMENT NUMERIQUE DU TERRITOIRE ET DU DEVELOPPEMENT DES USAGES

a connexion du Cantal au monde est une priorité de I'Assemblée départementale. Le Département a été

précurseur en la matiére avec le premier réseau de tiers-lieux permettant le télétravail, la création de

Ruralitic et du Smart Agri Forum, I'expérimentation sur la télémédecine et bien d'autres innovations
technologiques dans le but d'effacer le sentiment d'enclavement. Il est donc indispensable de poursuivre
dans ce domaine afin de permettre aux Cantaliennes, aux Cantaliens et aux nouveaux habitants de
toujours mieux communiquer.

TRES HAUT DEBIT TELEPHONIE MOBILE

I ]00 . 9 PYLONES MIS EN SERVICE
A MILLIONS D'EUROS # 9 autres en cours de construction
# Co(t global du programme

# Participation Département : 18,9 M€ sur 3 phases 2 7 8 .
PYLONES AU TOTAL
9 4 5 2 7 # Pour assurer la couverture de téléphonie mobile
PRISES

e . : # 35installés par le Département
# Raccordables a la Fibre Optique fin 2022 I P P

# 85,21 % des batiments 2 7 B , ,
- EQUIPES EN 4G

4eme ,
PHASE PROGRAMMEE ]06 . . o .
# Objectif 100 % de fibre optique dans le Cantal en 2025 EQUIPES OU PRE-EQUIPES EN 5G

EN CHIFFRES —

RAPPORT DACTIVITE - cantal
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PROMOUVOIR L’ATTRACTIVITE TERRITORIALE

a4 SESSION D'ACCUEIL D'ACTIFS NOUVEAUX CANTALIENS
=
= 29 19 ' '
— CANDIDATURES PROJETS SELECTIONNES SOIREES D'ACCUEIL
E E # Pour un accompagnement personnalisé # Aurillac # Saint-Flour # Mauriac

-1 Pays de Mauriac # 3 jours pour changer de vie

B i

# DEVELOPPEMENT D'UN OUTIL COMMUN : L’AGENCE CANTAL ATTRACTIVITE

réé fin 2022, le Syndicat Mixte Cantal Attractivité a vocation a regrouper lI'ensemble des structures

départementales investies dans I'accueil de nouveaux habitants. A la fin de I'année 2023, il regroupe

le Département, 5 Communautés de Communes (Pays Gentiane, Pays de Mauriac, Pays de Salers,
Hautes-Terres et Saint-Flour Communautés), les villes de Mauriac et Saint-Flour et les 3 chambres
consulaires (Agriculture, Commerce et Industrie, Métiers). Les objectifs sont de faire vivre la nouvelle
image d'attractivité, promouvoir le Cantal comme destination d'installation, fédérer les initiatives des
partenaires, mettre en ceuvre des actions liées a I'attractivité, |'installation de nouvelles populations, la
vitalité économique... Un programme de 26 actions déclinées en 4 thémes a été élaboré. Le Département
est le principal contributeur au fonctionnement de I'’Agence.

# INTERNES EN MEDECINE

e Département organise des soirées d'accueil pour les internes qui viennent réaliser des stages dans le

Cantal, que ce soit en milieu hospitalier ou en cabinet libéral en coordination avec le monde médical

(ordre des médecins, hépital d'Aurillac, cliniques privées...). Cette formule simple et conviviale jouit
d’'un réel succes. Plus de 150 internes de différentes spécialités sont accueillis chaque année ainsi que
les stagiaires kinésithérapeutes.

Une formule conviviale # Soirée Bowling

#MA REGION MA SANTE

e Département a décidé en mai 2022 de contribuer a la constitution du GIP Ma Région Ma Santé avec

la Région Auvergne-Rhéne-Alpes. Ce GIP a vocation a salarier des médecins généralistes et services

support dans les zones en forte carence. Pour |'heure, 2 zones ont été identifiées dans le Cantal : Le
Rouget et Chaudes-Aigues / Saint-Urcize. Le centre de santé du Rouget a ouvert ses portes en aoUt
2023 et compte désormais 3 médecins généralistes et une secrétaire médicale. Les démarches sont en
cours a Chaudes Aigues / Saint-Urcize.

RAPPORT DACTIVITE  camtal | 12



# CONCIERGERIE DE TERRITOIRE

a Conciergerie, "Les clefs du Cantal" est

opérationnelle depuis juillet 2022. Sur

demarches.cantal.fr chacun peut s'inscrire et
poserdesquestionssurson projetd’installation
qu'elles soient relatives a I'emploi, a un projet
d'entreprise, au logement, a la scolarité, a la vie
associative... Les agents de la conciergerie, pour
partie du Conseil départemental et pour partie
des autres partenaires de Cantal Attractivité,
s'engagent a contacter les demandeurs sous
48 heures pour apporter une réponse concrete
et personnalisée et surtout un contact humain
avec un interlocuteur unique tout au long de
I'installation. Au 31 décembre 2023, 132 familles
ont pris contact avec la Conciergerie.

# EVENEMENTS NATIONAUX ET INTERNATIONAUX

e stand Cantal bénéficiait d'un excellent

positionnement au Salon International de

I'Agriculture, juste a l'entrée du Hall 3. Le
positionnement sur le restaurant Cantal permet
un flux important de par sa forte visibilité. La
fédération des acteurs de Cantal Attractivité a
fonctionné et a mis en évidence la proximité de
nos objectifs et les attentes du département.

# AUVERGNE-RHONE-ALPES ENTREPRISES

Changement de vie # Unaccompagnement dédié et personnalisé

Origine Auvergne avec un stand positionné

dans l'espace  "Emploi-formation". La
Chambre de Commerce et d'Industrie et Cantal
Destination ont assuré 'organisation de I'espace
et les partenaires ont participé en fonction de
leur domaine de compétences. Par ailleurs
les partenaires du tourisme étaient présents a
proximité sur un stand commun trés visité. Des
flammes Cantal avaient été positionnées sur
les stands des artisans et commercants venus
individuellement. Le salon était ainsi jalonné de
la présence Cantal.

L’Agence d'attractivité était présente au Salon

et de services a l'industrie a toutes les étapes de leur développement : investissement, formation

l’Agence dedéveloppementéconomiquerégionale oriente etaccompagne les entreprisesindustrielles

et emploi, innovation, export, accés aux financements et projets européens... Elle a également pour
mission de promouvoir la région a l'international et de valoriser ses multiples atouts pour attirer de
nouvelles entreprises. Son équipe cantalienne a été renforcée en accueillant début 2023 un 4™ agent,
dédié a I'attractivité du territoire. Le Département apporte son soutien a hauteur de 135 000 €. Au titre de
la solidarité territoriale et de I'insertion économique et sociale, le Département maintient également sa
participation a Initiative Cantal et a la Marque Auvergne.

RAPPORT DACTIVITE -~ cantal



#DISPOSITIFS DE SOUTIEN AUX TERRITOIRES 2022-2027

appels a projets ont été lancés dans le cadre du Fonds Cantal
Innovation: "résorption des dépots sauvages et des anciennes
décharges" et "modernisation des équipements sportifs'".
Le département compte 26 villes labellisées Petites Villes de
Demain. La convention avec la Banque des Territoires permet le
financement des études réalisées par les territoires. 8 études ont
été financées pour un montant engagé de 152 385 €.
Le label Villes et Villages Fleuris invite les communes a valoriser
leur identité via I'aménagement végétal et paysager, 3 mener des
actions d'animation et de sensibilisation, a préserver la biodiversité
etlesressources naturelles. 38 communes ont participé au concours
départemental. 18 sont labellisées, parmi elles, la commune de
Murat a obtenu sa 2°™ fleur en 2023.

#LES INSTANCES DE DEVELOPPEMENT TERRITORIAL

e Département adhére aux 2 parcs naturels régionaux des

Volcans d'Auvergne et d’Aubrac. Ces structures permettent

de promouvoir un développement durable, un tourisme et une
attractivité résidentielle durables, d'excellence et innovants. Le
Département adhére également aux structures portant les grands
projets de développement touristique, paysager, agricole et de
qualité de vie : Syndicats Mixtes du Grand Site de France - Puy
Mary, du Lioran, du Site classé de Garabit Grandval, de gestion de
I'aérodrome de Saint-Flour Coltines, du projet de Grand Site de
France Conques vallées du Lot Dourdou et du Marché au cadran
des Rédines de Mauriac.

# CANTAL INGENIERIE & TERRITOIRES

Il regroupe 295 Adhérents (100 % des EPCl et 95% des

communes). L'agence a conventionné 223 nouvelles opérations

sur des missions d'assistance, de conseil et d'ingénierie locale.
Cela représente 1 661 jours de prestations (7 531 en 2022) soit une
augmentation de presque 8 % en un an. On note une évolution
dans les pratiques : les collectivités sollicitent CIT pour de nouveaux
types d'accompagnement plus stratégiques (schéma directeur,
étude d'opportunité de création de syndicats...) ou pour des projets
innovants de développement durable (aménagement d'espaces
publics et paysagers, mobilité douce...). Le budget réalisé en 2023
est de 942 429 € de recettes dont 225 000 € de participation annuelle
du Conseil départemental pour 932 335 € de dépenses.

RAPPORT DACTIVITE - cantal | 14

EN CHIFFRES

FONDS CANTAL SOLIDAIRE

'Ing 9 MILLIONS D'EUROS

I DOSSIERS
# Communes - de 3000 habitants

7’67 MILLIONS D'EUROS

OPERATIONS
# EPCl et communes

FONDS CANTAL VILLES

1’5 MILLION D'EUROS

OPERATIONS
# Communes + de 3000 habitants

FONDS CANTAL INNOVATION

6ol 484 c.cos

3STRUCTURES RETENUES
# Appel a projets Petite enfance

FONDS CANTAL ANIMATION

322 343 EUROS
70] PROJETS

# Animation de la vie associative

FONDS CANTAL ANIMATION +

200 800 cueos

4 ASSOCIATIONS &
EVENEMENTS
# Soutien aux manifestations
sportives, culturelles, économiques
touristiques les plus importantes



# UNE DESTINATION TOURISTIQUE D'EXCELLENCE

'axe majeur du

développement touristique

passe par l'action du
Conseil départemental sur
I'augmentation du nombre
de lits touristiques (gites,
hétels...) sur l'ensemble du
territoire.

Par ailleurs, les 9 Offices de
Tourisme du département,
Cantal Destination et le service
Tourisme se sont fédérés pour
faire progresser de facon
collective la destination
touristique. Deux temps
forts ont été organisés
un séminaire du Tourisme
réunissant l'ensemble des
structures partenaires et la
signature d'une convention de
partenariat 2023/2025 "Club
Tourisme Cantal".

Le travail de valorisation de
I'offre d'activités Outdoor
se poursuit via l|'application
de randonnée "Cantal Rando
& Découverte", des cartes
dynamiques etdes topo guides
distribués par la Fédération
Francaise de Randonnée.

Un travail d'étude de
I'ensemble du foncier des sites

d'escalade a été réalisé pour
comprendre les enjeux liés a
cette pratique dans le Cantal
en termes de responsabilité
juridique et financiere.

Référence au niveau régional
pour l'animation du réseau
Tourisme&Handicap, leservice
tourisme participe a toutes
les commissions d'attribution
du label et a ['évolution
du référentiel. 17 visites de
qualification d'hébergements
ont été réalisées en 2023
pour positionner l'offre sur
des segments  marketing
prioritaires : vélo, randonnée,
tourisme durable.

Deux dossiers de candidature
aux appels a manifestation
d'intérét régionaux sont
animés par le Département :
"Territoires Région Montagne
été/hiver pour le Volcan
cantalien et ses vallées" et
"Itinéraires de Saint-Jacques
de Compostelle - Via Arverna
Cantal". Les partenaires
pourront potentiellement
bénéficier d'un soutien de
50% de la Région pour le
financement de leurs actions.

GR®400 # Puy Mary

5,58 MILLIONS DE NUITEES
TOURISTIQUES
#+3,6 % p/r2022

]]5 8“0 EUROS DE TAXE

DE SEJOUR ADDITIONNELLE
# 60 000 € en 2021 # 100 000 €
en 2022

]5 000 EXEMPLAIRES

"OFFRE VELO & RANDO"
# 2 cartes disponibles via Offices
de Tourisme & Cantal Destination

]08 KM DE SENTIERS

SUPPLEMENTAIRES

# Inscrits au Plan Départemental
des Itinéraires de Promenade et
de Randonnée

]3 ECO-COMPTEURS

# Points stratégiques du
réseau de randonnée # 6 éco-
compteurs supplémentaires

69 DOSSIERS DE PORTEURS
DE PROJETS TOURISTIQUES
# Publics & privés

# Ingénierie et expertise

B DOSSIERS DE MEUBLES
# 5 créations & 1rénovation

40 PRESTATAIRES
LABELLISES TOURISME &
HANDICAP

RAPPORT DACTIVITE - cantal
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SOUTENIR L'EXCELLENCE AGRICOLE

# UNE AGRICULTURE
INNOVANTE & DURABLE

oté d'une enveloppe de
7.5 M€, le programme

agricole 2023-2027 a pour
ambition d'accompagner les
exploitations pour une meilleure
performance économique,
développer I'usage des outils
connectés et les méthodes
d'élevage de précision,
s'adapter au changement
climatique, préserver les
ressources naturelles, promouvoir
la consommation locale et
favoriser l'installation. Ce
programme inclut 6 mesures
du dispositif Feader dont le
Département est partenaire
financier. Une convention cadre
de soutien a |'agriculture a été
signée en juillet 2023 avec la
Chambre d'Agriculture.

# CONSOCANTAL :

PROMOUVOIR L'ACHAT LOCAL

ette démarche a été initiée

par le Département et la

Chambre d'Agriculture,
avec le soutien de I'Etat, pour
favoriser I'achat de produits
locaux issus de l'agriculture
cantalienne. 57 nouveaux
établissements de restauration
collective ont rejoint Consocantal,
soit 70 établissements au total.
Une cérémonie officielle avec
I'ensemble des établissements
s'est déroulée en décembre afin
de leur remettre une plaque de
reconnaissance indiquant leur
niveau d'approvisionnement en
produits locaux. Dans |'objectif de
déployer la démarche, un nouvel
appel a candidatures a été publié
en fin d'année.

DISPOSITIFS FEADER

23,

EN CHIFFRES
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247 PROJETS CANTALIENS POUR + DE 9M€
DE FINANCEMENT
# Département : 0,75 M€ # Feader: 5,5 M€ # Région : 2,9 M€

MILLIONS D'EUROS GENERES
EN INVESTISSEMENTS

# AGRILOCAL :

COMMANDER DES PRODUITS LOCAUX

ette plateforme Internet

permet aux acheteurs de

la restauration collective
d'acheter des produits locaux.
Simple d'utilisation, elle est
mise gratuitement a disposition
des acheteurs (écoles, colléges,
lycées, EHPAD, hépitaux...) et des
fournisseurs de produits locaux
(producteurs, artisans, entreprises
locales).

AGRILOCAL

93 304 EUROS

# Volume financier des acheteurs
du Cantal

CONSOCANTAL

1’8 MILLION DE REPAS

PROGRAMME AGRICOLE 2023

]76 PROJETS AIDES

MILLION D'EUROS
y D'AIDES VERSEES



FAVORISER LES DEPLACEMENTS

# SECURISATION DE FALAISE MANDAILLES / LA ROCHE NOIRE
La RD17 entre Mandailles et le Pas de Peyrol

représente |'un des principaux acces au grand
site de France du Puy Mary. Les équipements
mis en place dans les années 80 afin de limiter la
chute de blocs du talus routier ont été remplacés
et complétés : purge des blocs instables de
I'ensemble du versant, forage des ancrages,

RD105 # Travaux d'aménagement ' remplacement du grillage (1900 m?) et des barres
d'ancrage. Le budget en 2023 est de 420 000 €.

# AMENAGEMENTS ENTRE CHALVIGNAC & LE BARRAGE DE L' AIGLE

mauriacois en direction de la Corréze et plus

particulierement en direction de l'autoroute
A89. La section d'itinéraire Chalvignac - Correze
au niveau du barrage de l'Aigle présentait des
caractéristiques tres réduites. Le projet d'1,52 M€
a donc consisté a réaliser un élargissement
de la plateforme routiere, sa sécurisation et la P
réalisation le long de la falaise d'un caniveau. RD17 4 Trovaux de séeliis

La RD 105 assure la liaison de tout le secteur

# TOUR DE FRANCE FEMININ
La ville de Mauriac, en partenariat avec le Conseil départemental,

a accueilli le 24 juillet I'arrivée de la 2°™ étape du Tour de France
Femmes 2023.

‘|3COMMUNES

‘ 77KM PARCOURUS TRAVERSEES

34] HEURES D'AGENTS
== =E= # Pourpréparer les routes COUREUSES
Lid €D aupassage des cyclistes

# LIGNE AERIENNE : CHALAIR PREND LE RELAIS D'AIR FRANCE

a ligne aérienne reste un atoutimportant pour I'attractivité du Cantal. La fréquentation des voyageurs

"loisirs" a été assez soutenue grace aux tarifs particulierement attractifs. C'est la compagnie CHALAIR

qui a été choisie afin de poursuivre cette exploitation pour la période 2023-2027 dans un contexte
compliqué (reprise timide du trafic affaires). Le programme hebdomadaire a été allégé afin d'éviter un
impact financier trop important sur le budget des collectivités (Département, CABA et Région) qui ont
été rejointes par la CCl.

| EN CHIFFRES
2 236 MILLIONS D'EUROS

udget 2023:+20 % p/r 2022

29 420 PASSAGERS

2023-2027 # Nouvelle délégation de service public

RAPPORT DACTIVITE - cantal
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EN CHIFFRES

] 293 000 EUROS

DE BUDGET

Jours de danse # Spectacle Comme un écho

# DEVELOPPEMENT CULTUREL

'action culturelle en
direct représente  une

fréquentation annuelle
de 10 150 personnes sur
I'ensemble des activités
(festivals, résidences artistiques
territoriales, éducation artistique,
réseau...).

Le Schéma Départemental
de Développement des
Enseignements  Artistiques
et des Pratiques Amateurs
est une compétence culturelle
obligatoire.

Dans ce cadre, le Département
apporte son aide financiere
et son expertise aux écoles
de Musique et de Danse du
Cantal dont le Conservatoire
d'Aurillac.

En 2023, ce sont ainsi
1 400 musiciens et danseurs
amateurs qui ont suivi les
formations dispensées par
8 établissements du territoire.

RAPPORT DACTIVITE .~ cantal 18

A linitiative du  service
développement culturel et
en étroite collaboration
avec l'ensemble des acteurs
culturelsduterritoire, unréseau
musiques actuelles a I'échelle
du département a été créé en
février 2023 : Hibernarock [En
Réseaunance].

Ce réseau développe tout
au long de lannée des
actions musiques actuelles
de fond (ateliers, résidences,
rencontres professionnelles...)
qui font écho au festival
hivernal et qui résonnent sur
tout le département.

Hibernarock # Ugo Del Rosso



# PATRIMOINE

n 2023, 45 % des
communes ont bénéficié
d'une aide financiére et/
ou de conseil et expertise de
la mission patrimoine pour la
conservation et restauration de
leur patrimoine remarquable.

L'appel a projets sur la
valorisation du patrimoine
a vu sa concrétisation sur
plusieurs communes : deux
exemples (classés monuments
historiques) avec la création
de vitrines sécurisées pour
la statue de Saint-Césaire a
Maurs et |'un des rares troncs a
quéter en bois polychrome du
XVIe-XVIIe siecle a Molompize.

Dans le cadre des missions
de conservation du
patrimoine, deux ateliers de
sensibilisation et de pratique
ont réuni une quinzaine
d'élus, bénévoles, personnels
des musées de France, et du
Pays d'Art et d'Histoire autour
du traitement du textile des
édifices cultuels.

Deux publications, deux
ateliers-conférences comme
le  financement d'actions

de valorisation des EPC| et
communes ont permis a plus
de 1000 habitants et visiteurs
de découvrir le territoire et ses
patrimoines de proximité.

| \
Patrimoine # Travaux!a Bredons
e S .

# MEDIATHEQUE

EN CHIFFRES

RESSOURCES NUMERIQUES

I 2]2 UTILISATEURS

# 5 ressources #culture.cantal.fr

ACQUISITIONS

B 708 DOCUMENTS

# 3 expositions # 33 ceuvres

]03 368 PRETS # Livre

NAVETTES DOCUMENTAIRES

# 155 bibliotheques / médiathéques

23 269 RESERVATIONS # 1412 tournées

ARTOTHEQUE

2 99 TABLEAUX

54 EXPOSITIONS & VALISES
# 19 communes # 2 586 visiteurs

s, CD, DVD, jeux

ACTION CULTURELLE

308 SPECTATEURS

AU Molis bu Doc
# 6 lieux de projections

] 08 SPECTATEURS

# Féte du cinéma d'animation
# 7 projections /ateliers

462 PARTICIPANTS

# Ecoutes musicales # Curiosi'thé

# 32 interventions

764 ENFANTS AU SALON DU LIVRE ET DE L'ILLUSTRATION JEUNESSE
# 18 illustrateurs dans les classes, relais petite enfance & créche # 39 ateliers
organisés # 822 personnes lors de la journée dédicaces et rencontres

# 197 participants aux spectacles

] 9 ECOLES INSCRITES # Petits champions de la lecture # 16 finalistes

]30 PARTICIPANTS 838 ALBUMS

# Jeux en médiatheques et salons  # Offerts aux bébés nés et adoptés

RAPPORT DACTIVITE
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LES POLITIQUES PUBLIQUES CANTALIENNES
AU SERVICE DES AMBITIONS
ET OBJECTIFS DU PROJET POUR LE CANTAL

CONTRIBUER A
UNE SOCIETE SOLIDAIRE

# PREVENIR LES SITUATIONS DE FRAGILITE PAR L’ACTION SOCIALE ET LE DEVELOPPEMENT SOCIAL
* DE PROXIMITE # RENFORCER LA POLITIQUE D’INSERTION ET D’EMPLOI # FAVORISER L'AUTONOMIE
DES PERSONNES®AGEES ET DES PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP # GARANTIR UNE
POLITIQUE DE PREVENTION ET DE PROTECTION DE L’ENFANCE ET DE LA FAMILLE # ASSURER L’'ACCES

AU l[ﬁMENT # $'"ENGAGER POUR LA IE-CIIIIRAGER LA PRATIQUE SPORTIVE

a



PREVENIR LES SITUATIONS DE FRAGILITE

#L"ACCUEIL DES USAGERS : UN ENGAGEMENT DE CONTINUITE ET DE QUALITE

'ensemble des visiteurs du Pole de la Solidarité Départementale (PSD)

est accueilli sur tous les sites par les équipes du Service Accueil du

Public et Administration. Il assure depuis 2023 la gestion des accueils
sur les 5 sites permanents du PSD : Espace Georges Pompidou a Aurillac,
Maisons de la Solidarité Départementale a Mauriac et Saint-Flour,
Antennes de Murat et Riom-és-Montagnes.

# TRANSPORT SCOLAIRE HANDICAPE

our l'année scolaire 2022-2023, 132 enfants bénéficiaient d'une prise en
charge par le Département dont 91 par des taxis répartis sur 37 circuits
différents. Le budget consacré en 2023 est de 785 000 €.

EN e
CHIFFRES

33103 vsives

# 1toutes les 3,5 min.

39 436 ereis

# 1toutes les 3 min.

RENFORCER LA POLITIQUE D'INSERTION

#UN SOUTIEN DE PROXIMITE INDISPENSABLE
AUX CANTALIENS EN SITUATION DIFFICILE

secrétaires de territoire assurent le premier accueil social
des personnes surles 5sites départementaux. Elles offrent
une écoute attentionnée aux besoins et préoccupations
des personnes afin de leur proposer le plus tét possible
des conseils et une orientation adaptée. 52 travailleurs
sociaux de polyvalence accompagnent les personnes
dans leurs difficultés sociales dans le cadre de rendez-
vous en permanences sur 32 sites maillant le territoire mais

également lors de visites a domicile, indispensables pour QRS M eFehiion sodlale

aller au plus pres des personnes en manque de mobilité.

RAPPORT DACTIVITE - cantal
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Y ﬂ.ﬁ'ﬂ # Groupe de travail
S

# PLAN DEPARTEMENTAL D’ACTIONS POUR LE LOGEMENT
ET L"'HEBERGEMENT DES PERSONNES DEFAVORISEES

ortsduretourd’expérience 2018-2023, plusieurs

groupes de travail se sont réunis afin d'élaborer

le futur plan 2024-2028. Un coordonnateur
Social Logement est venu renforcer I'équipe
de travailleurs sociaux. Sa mission est d'aller
vers les familles en difficulté pour "habiter" leur
logement, que ce soit pour des problématiques
de surconsommation ou d'insalubrité. Son travail
s'effectue en complémentarité des partenaires
ceuvrant dans le champ d'action du logement.

# UN ACCOMPAGNEMENT A VISEE PROFESSIONNELLE SUR MESURE

is en oceuvre courant 2021, Cantal Emploi

Insertion continue d'apporter un meilleur

service aux Cantaliens en démarche
d’insertion professionnelle, notamment
bénéficiaires du revenu de solidarité active.
6 conseillers en orientation et en insertion
professionnelle etlinfirmiere composentl'équipe.
Sur 410 personnes accompagnées (+31,83 % p/r
2022):155 ont accédé a un emploi, 25 ont créé leur
entreprise, 24 sont en formation et 72 personnes
ont été accompagnées par |'infirmiere.

ACTION SOCIALE

] 8 5] 9 RDV # Hors Visite a Domicile

] 5 ]39 ACCUEILS PHYSIQUES

24 8]] ACCUEILS TELEPHONIQUES
3] 9 SUIVIS # 284 en 2022

# Accompagnements par les conseilléres
en économie sociale et familiale

]23 EVALUATIONS DANS LE CADRE
D'EXPULSIONS LOCATIVES # 171 en 2022

EN CHIFFRES =——

I 56 DOSSIERS DE SURENDETTEMENT
# 111 en 2021 # 188 en 2022
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3 2 2 8 VISITES A DOMICILE # 2 875 en 2022

# UN CONSEILLER POUR L'INCLUSION NUMERIQUE

e conseiller numérique "France Services"

a réalisé 464 accompagnements (+ 41,9 %

p/r 2022) dans la réalisation de démarches
administratives en ligne, dans les usages
quotidiens et la sensibilisation aux enjeux du
numérique. Des ateliers collectifs en lien avec
les conseillers en économie sociale et familiale
ont également pu se mettre en place apportant
une réelle plus-value aux bénéficiaires.

r TR I

2023 a été I'année du bilan de la mise en ceuvre
du Service Public de I'Emploi et de |'Insertion
et de la préparation de groupes de travail autour
du Pacte des solidarités et d'anticipation de la
transformation de Pole emploi en France Travail.

EMPLOI INSERTION

] 855 FOYERS BENEFICIAIRES DU RSA

3 7]4 PERSONNES COUVERTES PAR LE RSA

]ﬂ ] 54 352 EUROS D'ALLOCATIONS

- 11,47 % p/r 2022

LOGEMENT

8]2 FOYERS BENEFICIAIRES DU FONDS DE
SOLIDARITE POUR LE LOGEMENT

362 246 EUROS D'AIDES



FAVORISER L'AUTONOMIE

# PREVENTION DE LA PERTE D'AUTONOMIE

a Conférence des financeurs de la prévention

de la perte d'autonomie soutient des actions

collectives et individuelles destinées aux
personnes de 60 ans et plus. En 2023, 53 actions
collectives ont été déployées sur les themes de
I'activité physique, la nutrition, la cognition, la
santé mentale, I'audition et la vision, le lien social
et la lutte contre l'isolement social. 30 porteurs
de projet locaux ont été retenus pour leur mise
en ceuvre avec un financement de 343 000 €.
27 000 € ont également été attribués pour aider
les bénéficiaires de I'’APA a se doter du dispositif
de téléassistance a domicile.

EN CHIFFRES 1
72,8 MILLIONS D'EUROS

# Personnes agées & en situation de handicap

2 I MILLIONS D'EUROS
# Soutien au secteur des EHPAD

5 4523éNéF|ClA|REs DE L'ALLOCATION
PERSONNALISEE D'AUTONOMIE

#3 517 a domicile pour 15 M€

#1935 en établissement pour 12,2 M€

668 BENEFICIAIRES DE LA PRESTATION
DE COMPENSATION DU HANDICAP

I 073 BENEFICIAIRES DE L'AIDE SOCIALE

A L'HEBERGEMENT

# 719 personnes en situation de handicap pour 28 M€
# 354 personnes agées pour 7,8 M€

8 757 DECISIONS ETAVIS

# Commission des Droits et de I'Autonomie des
Personnes Handicapées
# 78 % pour les adultes # 26 % pour les enfants

2,5 MOIS DE DELAI
DE TRAITEMENT DES DEMANDES

# Maison Départementale des Personnes Handicapées

15 850 ACCUEILS PHYSIQUES & TEL.

#+8,6 % p/r2022

5 533 DOSSIERS RECEPTIONNES

# +15 % p/r 2022

# HABITAT INCLUSIF

‘'estun habitataccompagné, partagé etinséré

dans lavielocale. Il est destiné aux personnes

agées et aux personnes en situation de
handicap qui font le choix a titre de résidence
principale d'un mode d'habitation regroupé,
entre elles ou avec d'autres personnes. Il est
assorti d'un projet de vie sociale. L'Aide a la Vie
Partagée (AVP)estuneaidefinanciéreindividuelle
versée sur la base d'un conventionnement par
le Département aux porteurs de projet avec le
soutien technique et financier de la CNSA. En
2023, 11 places ont été financées et un projet de
6 places supplémentaires est prévu en 2026.

# SOUTIEN AUX SERVICES D’AIDE A DOMICILE (SAAD)

n 2023, le Département a attribué un total

de 5,2 M€ pour le soutien aux SAAD. Il s'agit

d'une part d'accroitre la qualité de la prise en
charge d'une aide a leur domicile. D'autre part,
I'objectif est d'améliorer les conditions de travail
des intervenants pour développer l'attractivité
de ces métiers indispensables au maintien a
domicile des personnes en perte d'autonomie.
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PROTEGER L'ENFANCE & LA FAMILLE

# ASSISTANT(E) FAMILIAL(E)

ne campagne de promotion du métier

a permis de susciter un intérét pour cette

profession : 36 personnes ont participé aux
réunions d'information organisées. A la suite,
20 demandes d'agrément ont été déposées
contre 8 en 2022. Cette dynamique assortie a une
revalorisation des conditions salariales a permis
au service de I'Aide Sociale a I'Enfance (ASE) de
recruter 8 professionnels.

# CREATION D'UNE POUPONNIERE

our répondre a l|'évolution des besoins

de I'ASE en matiéere de placement, une

pouponniére a été créée. Les premiers enfants
agés de 0a3ansontétéaccueillis dés I'ouverture
le 1°"mars 2023. Les 10 places ont été pourvues dés
la fin du mois de mai, une extension de 6 places
a été mise en ceuvre au mois de novembre.

AGREMENTS DELIVRES

9ASSISTANTS FAMILIAUX

—
SR

TRe.

]8ASSISTANTES MATERNELLES

VISITES A DOMICILE PREVENTIVES

i

# ASSISTANT(E) MATERNEL(LE)

e nombre d'assistantes maternelles ne cesse

de diminuer sur le territoire. Cette évolution

est en grande partie due au nombre de
départs a la retraite non compensés. Il importe
de donner de la visibilité a la profession, de
valoriser les compétences et 'engagement des
professionnelles. Ainsi, une 1°©journée dédiée a
la promotion de ce métier a été organisée.

# PREVENTION PARENTALITE ACCUEIL PETITE ENFANCE

e service Protection Maternelle Infantile (PMI)

devient le service Prévention Parentalité

Accueil Petite Enfance (PPAPE), pour favoriser
une meilleure lisibilité des axes prioritaires
d'intervention des professionnelles.

CONSULTATIONS

2 398AUPRE$ DE MEDECINS

2 IZBAUPRES DE SAGES-FEMMES

BILANS

I 5 0 9 REALISEES

CHIFFRES

EN
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422ENFANTS CONFIES A L'ASE # Dont 65 MNA

] "3 REALISES EN

ECOLE MATERNELLE




ASSURER L'ACCES AU LOGEMENT

#RECOMPOSITION # CREATION # RENFORCEMENT

es échanges ont été organisés avec les EHPAD pour la recomposition de |'offre en lien avec le schéma
autonomie. Suite au travail mené, les premiers arrétés ont été pris (création de places a Ally et Salers,
modification des places a Maurs). 2023 a vu par ailleurs I'extension du Lieu de Vie et d'Accueil du
Rougetde7aTlplaces, I'ouverture dela pouponniére avec une extension de 10a 16 pIaces enfind'année
ainsi que le renforcement de I'Action Educative en Milieu Ouvert avec 8 places a I'ANEF (Association
Nationale d'Entraide) et 30 a I'ADSEA (Association départementale de sauvegarde de I'enfance et de

I'adolescence).

= 5
Ally # EHPAD Les.Champs Fleuris

EN CHIFFRES

]02 MILLIONS D'EUROS : X
TOTAL A COUVRIR PAR LES PRIX DE JOURNEES
# Assurer le fonctionnement des établissements et
services tous secteurs confondus

# + 3,51 % p/r 2022

# Hausse importante liée a la prise en compte

en année pleine des revalorisations salariales

sur personnes handicapées & Enfance (Ségur et
conférence des métiers)

]00 000 EUROS D'AIDE A

L'INVESTISSEMENT
# Enveloppe annuelle pour les EHPAD en difficulté
# 3 bénéficiaires

3 ]86 PLACES POUR PERSONNES AGEES
# Autorisées dans 50 structures
# Dont 33 places en accueil de jour

909 PLACES POUR PERSONNES
HANDICAPEES

# Autorisées dans 22 structures

# Dont 16 places en accueil de jour

TI 252 00" MILLIONS D'EUROS :

MONTANT DE LA DOTATION GLOBALE
#Versée aux EHPAD
#+4 % p/r2022

RAPPORT DACTIVITE -~ cantal
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Allanche # EHPAD Pierre Jarry

#VISITES # INAUGURATIONS » RENOVATION D’ETABLISSEMENTS

'EHPAD de la Cére a vu le transfert de I'unité es travaux de I'’ARCH a Aurillac consistaient en

de vie au rez-de-chaussée (agrandissement la réhabilitation de I'existant avec la réfection

par extension du batiment) et la réalisation de la toiture, la mise aux normes des réseaux
de travaux sur les communs (salle a manger...) et la rénovation énergétique. De plus, l'offre
afin d'apporter une meilleure qualité de vie aux d'hébergement a été diversifiée avec la création
personnes accueillies. de 6 studios a proximité du site principal.

e Conseil départemental a permis des

investissements importants de compléte

rénovation  pour I'amélioration des
conditions d'hébergement des résidents de
4 foyers d'hébergement sur 7 ces derniéres
années. Apres le Foyer d'Hébergement d'Olmet
en 2021, les résidents de 3 foyers ont pu bénéficier
a compter de 2023 des nouvelles installations au
confort moderne comprenant des chambres avec
piece sanitaire, douche et WC, des espaces de
restauration et d'activités ouverts et lumineux et
enfin des espaces extérieurs aménagés.

n nouveau batiment a été construit au Foyer villas de 7 places et des studios ont été
d'Hébergement de I'Oiselet a Mauriac selon construits au  foyer  d'Hébergement
les normes environnementales actuelles d'Anjoigny a Saint-Cernin pour I'ensemble
permettant d'accueillir 'ensemble des résidents des résidents de |'ancien batiment vétuste. Ces
du foyer en chambre ou dans un des 4 studios travaux permettent d'améliorer les conditions
aménagés a l'occasion dans le batiment. d'hébergement des résidents dans des espaces

de petites unités avec salon mezzanine.
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S'ENGAGER POUR LA JEUNESSE

Vion cantal S
wies \dées

# CONSULTATION NUMERIQUE CITOYENNE

epuis le lancement en 2022 de la plateforme,

3 enquétes ont été menées : le Cantal Tour

Sport, le PassCantal et "les jeunes et les
activités de pleine nature dans le Cantal" qui
ont permis ou vont permettre d'apporter des
réponses a des besoins émergents. L'évolution
du Chéquier PASSCANTAL en est l'illustration.
Les citoyens apprécient qu'on les sollicite et
font des propositions sensées et raisonnables.
Les jeunes investis dans la collectivité
(services civiques, alternants, stagiaires...)
sont également mobilisés pour participer aux
enquétes, proposer des sujets autour des
préoccupations de la jeunesse et participer
a la promotion de la plateforme aupreés de
leurs pairs. moncantalmesidées.cantal.fr entre

ainsi progressivement dans une logique plus
transversale et proposera également des
consultations sous forme de concertations.

# LEVIER D’ATTRACTIVITE
Cérémonie cléture # Promotion service civique & DllNSERTIUN PRUFESSIUNNELLE

ans le cadre d'un partenariat, le

Conseil départemental et Unis-Cité

se sont engagés a accompagner
20 jeunes volontaires en service
civique agés de 16 a 25 ans, en
équipes, sur des actions de proximité
a destination des Cantaliens pour
lutter contre la fracture numeérique,
promouvoir la citoyenneté et le bien-
vivre ensemble dans les colleges et
sensibiliser a I'environnement. Le
Département soutient I'insertion sociale
et professionnelle de ces jeunes par
I'attribution d'une subvention annuelle
de 24 500 € a |'association.

D [
53 SOuTIEN AU 1 ENPLO MOBILITE INTERNATIONALE
b DES ETUDIANTS
= = ‘ 7JEUNES BENEFICIAIRES IZJEUNES BENEFICIAIRES
Lid CO DE L'AIDE AU BAFA # Développer leur cursus scolaire a I'étranger
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Expérimentation numérique innovante # Simulateur de.vol-au collége Jean Dauzié¢

#DES EQUIPEMENTS PERFORMANTS
& DES OUTILS INNOVANTS

a mise en oceuvre du

Schéma Départemental du

Numérique Educatif est
opérée de maniere transversale
entre les services "Education
Jeunesse" et "Infrastructures
Informatiques". 100%  des
colléges sont connectés en Tres
Haut Débit.
Le Département est engagé
de longue date dans Ia
fourniture d'un Environnement
Numeérique de Travail commun
et dans I'accompagnement
aupres des équipes éducatives
avec le Canopé Cantal.
Avec un budget alloué de
567 000 €, l'assistance aupres
des personnels administratifs et
desenseignantss’estpoursuivie,
ainsi que la maintenance et le
déploiement des équipements
informatiques.

BOURSES D'ENSEIGNEMENT

475 BENEFICIAIRES

# Collégiens # Etudiants

POUR UN MONTANT DE 67 ]]0€

2023 / 2024

6 colléges retenus sur I'appel
a projet "A vos marques, préts,
communiquez !" ont mis en
ceuvre leur webradio ou webTV.
En utilisant un numérique
orienté "Education aux Médias
et a l'Information"”, les éléves
ont pu développer l'oralité.

Un simulateur de vol a
été installé en faveur de
I'apprentissage  des  éléeves
inscrits a  l'option  Brevet
d'Initiation  Aéronautique du

PASSCANTAL

college de Saint-Mamet.

Le Sport 2.0 a également fait
son entrée au Cantal Tour Sport
avec des ateliers de réalité
virtuelle et deux murs interactifs.
Pour la 4°™ rentrée, 31 étudiants
ont poursuivi leurs études
supérieures au sein du Campus
Connecté Cantal Auvergne.
Outre les  équipements
numériques des salles dédiées,
ilsontrecu en prétun ordinateur
portable pour I'année scolaire.

Le numérique a I'épreuve # Cantal Tour Sport

] 0 402CHI§QUIERS COMMANDES # 80 % en ligne

345 PARTENAIRES CONVENTIONNES
POUR UN BUDGET REALISE DE

000¢

HAUSSE DES MONTANTS OCTROYES ] ENQUETE AUPRES DES FAMILLES ET PARTENAIRES
# Contexte économique complexe # Définir la composition du futur chéquier (juin 2024)

NOUVELLE PLATEFORME DIGITALE CONSULTATION (APPEL D'OFFRES)
# Dépot des dossiers en continu # Sélectionner la structure gestionnaire
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# COLLEGES DE DEMAIN & SECTORISATION ——
ompte tenu des projections en matiere d'effectifs de EN CHIFFRES
collégiens a I'horizon 2030 (-900 dont 400 sur le bassin
d'Aurillac), les travaux d'adaptation des colléges se sont

poursuivis aboutissant en décembre 2023 & une nouvelle FONCTIONNEMENT
sectorisation en vue de la rentrée 2025-2026. Il s'agit de

garantir un maillage du territoire, de proposer une offre 22COLLI§GES PUBLICS
éducative de qualité et diversifiée, de renforcer |'attractivité

des établissements en permettant la mise en oeuvre 4 745I§LI§VES
d'expérimentations et d'optimiser les surfaces et rationaliser
les dépenses.

# 94 internes # 4 085 demi-pensionnaires

2 ]8MILLIONS D'EUROS
# Dotation globale & déplacements
nécessaires aux activités pédagogiques

MISSIONS TECHNIQUES

58AGENTS TECHNIQUES

5APPRENTIS CUISINIERS

8PARCOURS EMPLOI COMPETENCES

53AGENTS REMPLACANTS

# RESTAURATION & ENTRETIEN

nviron 680 000 repas annuels sont servis dans les colléges. Le plan de modernisation des équipements

de restauration se poursuit. 16 colléges sont engagés dans la lutte contre le gaspillage alimentaire

avec|'appuidu GIP TERANA. 14 colleges sont positionnés dans la démarche ConsoCantal pour favoriser
les approvisionnements de proximité. Afin d’améliorer les conditions de travail, le plan de modernisation
des équipements de la mission entretien se poursuit avec la livraison d'une trentaine d'auto-laveuses,
une cinquantaine d'aspirateurs ainsi qu'une trentaine de chariots avec pré-imprégnation.

# ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

L'Université Clermont Auvergne P .
lus de 1 500 étudiants dispose d'un effectif de +H
ont été accueillis sur le 640 étudiants : 530 pour I'lUT 1
bassin aurillacois (63% (avec trois  départements) o '

hors département), plus de et 110 pour ['Inspé (avec 4

1 700 a l'échelle du Cantal. un Master et un Campus

A l'origine de ce succes, des Connecté). La convention

formations attractives, divers de  partenariat  2022-2026 e X
domaines de compétences, favorise le  développement N
des  diplomes  diversifiés, de l'offre universitaire sur

parfois en alternance et le  campus aurillacois et

un soutien sans faille du sa valorisation (138 000 €).

Département qui participe L'objectif est de renforcer I'offre

a la dynamique engagée en de formation notamment

offrant des conditions d'étude avec la création d'un nouveau ,

de grande qualité, y compris Master en microbiologie. L..(f'a. \
pour I'engagement de travaux

d'envergure.
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ENCOURAGER LA PRATIQUE SPORTIVE

# 20C ANNEE DU NOUVEAU CONTRAT SPORT CANTAL

'idée directrice est de redonner le golt a
la pratique sportive pour tous et sur tous
les territoires, pour une politique sportive
diversifiée et dynamique répondant aux
principaux besoins et aspirations du monde
sportif, privilégiant le sport accessible a tous,
I'épanouissement des jeunes et |'échange
intergénérationnel. 601 489 € y ont été

consacrés en 2023.

# SOUTIEN AU SPORT CANTALIEN

le sport scolaire via I'USEP

(valises pédagogiques,
développement des pratiques
de montagne) et [I'UNSS
(frais de déplacement,
événementiels  autour des
pratiques de pleine nature,
accueil de la Fédération
Francaise d’Athlétisme).
Le soutien aux écoles de sport
récompense I'encadrement et
la formation par les éducateurs
bénévoles et [|'organisation
de tournois départementaux
(55 056 € a 136 clubs pour
10 009 pratiquants).
Le Comité Départemental
Olympique et Sportif est
accompagné pour la Maison
des Sports (fonctionnement).

I-e Départementaccompagne
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L'engagement en faveur des
clubs affiliés a une fédération
se traduit par un soutien aux
déplacements en compétition
nationale et régionale
(97 000 € pour 24 clubs) et au
Stade Aurillacois (162 000 €).
Le Cantal a été mis a I'honneur
lors de l'arrivée de la 2¢™e étape
du Tour de France Féminin a
Mauriac le 24 juillet (78 000 €).
1447 sweats ont été remis au
titre du sport individuel a
1059 dirigeants, 346 éducateurs
et 42 pratiquants de moins de
18 ans dans le sport adapté.
Le Département accompagne
les sportifs de haut niveau :
les athlétes en préparation aux
JO, Alexis Phelut et Marjorie
Veyssiere, et 7 sportifs inscrits
sur la liste du Ministere en
catégories Espoir et Reléve.

CHIFFRES

EN

# CANTAL TOUR SPORT

Elément central de la stratégie sportive en diversifiant

Le soutien aux activités de
pleine nature est confirmé
avec |'accompagnement de
I'Equipe de France de Trail et
les participations financieres
en faveur des trois courses hors

stade phares : la Pastourelle,
I'UTPMA et I'Aquaterra.

Enfin, le Département
accompagne le sport santé
a travers une convention
triennale avec I'association
DAHLIR dans le cadre du
Dispositif d’Accompagnement
vers la pratique d'Activité
Physique. Il s'agit de
renforcer les compétences
des éducateurs de clubs
désireux de se former sur ces
problématiques.

les publics et les temps de rencontres, il mobilise une

trentaine de prestataires sur chaque étape, issus
en particulier du mouvement sportif. Le partenaire
historique EDF est présent sur les lacs de barrage
avec des animations dédiées et la participation
d'hydroguides. Prés d'une centaine de personnes
assure la bonne organisation de chacune des étapes.

259 097 EUROS DE BUDGET
B 024 JEUNES PARTICIPANTS
]0 ETAPES



EN-FAVEUR DE LA RESILIENCE

_+ PRESERVER DURABLEMEAT.E AVED
% - 0PPORTUNITES EUROPEENNES

“TERRITORIALE # DEFINIR LY

=
:.l_.':!\; - s o

= TR & i, S
e - e B | o =



PRESERVER LES RESSOURCES DU CANTAL

# ASSISTANCE A LA GESTION DE L'EAU ET DE L’ASSAINISSEMENT

n lien avec le Schéma départemental de I'Eau et de

I'Assainissement, le  Département accompagne la

structuration locale des services d'eau et d'assainissement
intercommunaux en développant les missions de Cantal
Ingénierie et Territoires et celles de I'Assistance technique. Il
s'agit d'apporter un soutien en ingénierie aupres des élus locaux
pour faire émerger et concrétiser une véritable structuration de
la gestion de l'eau, via des prestations d'Assistance a Maitrise
d'Ouvrage. L'objectif est aussi de développer les missions en
vue d'offrir aux collectivités compétentes de nouvelles prestations
d'expertise selon leurs besoins. C'est dans ce cadre qu'un nouveau
panel de services sera mis en ceuvre progressivement au bénéfice R M e P IEES
des collectivités cantaliennes dés janvier 2024. EFE 3R L

#ESPACES NATURELS SENSIBLES # AMENAGEMENT FONCIER ET RURAL

15 éleves de 9 établissements scolaires ont 'année a été marquée par deux temps forts

pu découvrir 6 sites du réseau via Cantal’'ENS dans ce domaine : la réalisation des travaux

Colléges. 350 personnes ont participé aux connexes sur la commune d’Andelat, intégrant
évenements proposés entre avril et septembre des créations ou améliorations de voiries, des
sur 7 sites via Cantal’ENS Animations. Le travail travaux dans les parcelles et des plantations de
engagé en concertation avec les porteurs de projet haies, en tant que mesure compensatoire, et la
a conduit a la signature de 2 nouveaux Contrats finalisation du projet d’'aménagement foncier
ENS pourle Lacdu Pécher et la Roche de Landeyrat. sur la commune de Virargues.

#MILIEUX AQUATIQUES
Avec la mise en ceuvre du schéma départemental en faveur des

milieux aquatiques, le Conseil départemental a poursuivi ses

actions de gestion et préservation des cours d'eau et zones
humides en soutenant les projets des structures et partenaires
techniques engagés dans ce domaine ou en réalisant études
et projets sous sa maitrise d'ouvrage. Un important projet de
rénovation d'un ouvrage béton situé au lieu-dit de Chapsal sur
la riviere de la Petite-Rhue, au nord de Riom-és-Montagnes, a
été lancé pour permettre de traiter les dégradations de I'ouvrage
tout en 'aménageant pour restaurer la continuité écologique. Le
Département est adhérent aux structures du grand cycle de
I'eau des principaux cours d'eau parcourant le Cantal. A ce titre,
il participe aux décisions qui y sont prises et a leur financement
(EPIDOR : 66 568 €, Syndicat Mixte du Bassin du Lot : 45100 €).

EAU & ASSAINISSEMENT MILIEUX AQUATIQUES

24] VISITES-CONSEILS 228 700 EUROS DE DEPENSES

# Stations d'épurations

'l 'I ) B ﬂ JOURS D'ASSISTANCE TECHNIQUE INTERNE
REUNIONS

# Accompagnement des collectivités 3 GROUPES TECHNIQUES ORGANISES
# Amélioration des systemes d'assainissement

% DES COLLECTIVITES DOTEES AMENAGEMENT FONCIER ET RURAL

# Cartographie précise de leur systéme d'eau
potable ou d'assainissement #atlas.cantal.fr 3 62 5 5 U ,
EUROS DE DEPENSES

o
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(= —
BT
BT
——
(==
—
Rled
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AGIR POUR LA RESILIENCE TERRITORIALE

#RENOVATION THERMIQUE A L’'HOTEL DU DEPARTEMENT

e Département poursuit son engagement dans la réduction de son impact carbone et s'est inscrit dans

le cadre de la loi de transition énergétique. La réhabilitation énergétique de I'Hotel du Département

s'inscrit dans ce programme. Les objectifs fixés visent a améliorer I'efficacité énergétique (BBC
rénovation) et a répondre aux objectifs du décret tertiaire de réduire de 40 % la consommation d'énergie.
Des solutions techniques économiques permettront |'optimisation des colits de fonctionnement et
d'exploitation. L'amélioration du confort thermique implique celle des conditions de travail du personnel.
Aprés les travaux de réfection du chauffage en 2022, la requalification thermique s'est poursuivie en 2023
(menuiseries extérieures, couvertures et vitrages de I'atrium, plafonds acoustiques et luminaire Led). Les
travaux s'achéveront dans |'été 2024. Ce programme bénéficie d'une aide financiére au titre du Fonds européen
de développement régional.

— ENCHIFFRES

80% DE CO? EN MOINS

‘ 40% DE GAIN

ENERGETIQUE

#RENOVATION DE LA MAISON DE LA SOLIDARITE DEPARTEMENTALE DE MURAT

fin d'améliorer les conditions d'accueil et de travail des agents tout en améliorant sa visibilité pour

le public, des travaux sur la performance énergétique et d'aménagement intérieur de la Maison de

la Solidarité Départementale de Murat ont été entrepris de juin 2022 a novembre 2023. Les travaux
effectués en 2 phases ont tout d'abord compris I'amélioration thermique de I'enveloppe extérieure
du batiment (isolation par l'extérieur, remplacement des menuiseries extérieures, requalification des
espaces extérieurs, installation d'une borne de recharge pour véhicule électrique, reprise de I'étanchéité
et contréle de la couverture). En suivant, des travaux d'aménagement ont été entrepris : la création
d'un nouveau bureau de permanence, I'aménagement d'un espace recevant du public (ERP) distinct de
I'espace réservé aux agents, création d'un banque d'accueil et réaménagement du bureau situé dans la
rotonde.

EN CHIFFRES
3]0 000 EUROS

# Restructuration
thermique &
architecturale

160 000 curos

# Rénovation intérieure

Murat # Maison de la Solidarité Départementale

RAPPORT DACTIVITE -~ cantal
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Campus universitaire # Plusieurs opérations distinctes engagées de maniére concomitante

# CAMPUS UNIVERSITAIRE SIMONE VEIL A AURILLAC

es travaux de requalification thermique et fonctionnelle du batiment A débuteront en janvier

2024 (mise en accessibilité ERP du batiment, isolation par I'extérieur, remplacement des menuiseries

extérieures, des couvertures, d'une chaudiere et des luminaires par des appareils économes). Au regard
de son état de détérioration, du fonctionnement difficile des locaux actuels mais aussi de problémes
sanitaires, le Département a décidé d'engager la reconstruction du restaurant universitaire sur le
parking des étudiants. L'étude de faisabilité pour la création d'un parking temporaire et la réfection du
parking étudiant existant est en cours (540 000 €).

EN CHIFFRES ——

REQUALIFICATION THERMIQUE
FONCTIONNELLE DU BATIMENT

5, 9 MILLIONS D'EUROS ——— 9 0 u M2 # Surface totale du batiment
# Montant prévisionnel de I'opération # 350 m? dédiés a la salle de restauration

CONSTRUCTION D'UN NOUVEAU RESTAURANT UNIVERSITAIRE
&
A

3,2 MILLIONS D'EUROS # Montant prévisionnel de |'opération

# COLLEGE JEAN DAUZIE
A SAINT-MAMET-LA-SALVETAT

es travaux comprennent

la restructuration de la

demi-pension, ['isolation
thermique des batiments
avec le remplacement des
menuiseries extérieures et la
mise en ceuvred’'unechaudiére
bois. La réception du réfectoire
a eu lieu en septembre 2023.
La fin des travaux est prévue
pour février 2024. Le colt de
I'opération est de 4,6 M€.
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# TRAVAUX DE PERFORMANCE ENERGETIQUE DANS LES COLLEGES PUBLICS

énergétique se sontachevés

par le remplacement des
menuiseries extérieures aux
colleges Louis Pasteur a
Chaudes-Aigues, Georges
Pompidou a Murat, Marcellin
Boule a Montsalvy, Le Méridien
a Mauriac et La Fontaine a Vic-
sur-Cére.

Débutés en 2022, les travaux de
renforcement de la charpente,
de réfection et d’amélioration

ces travaux de performance

Divers travaux ont également
été réalisés : la réfection
étanchéité des toitures
terrasses du batiment cuisine
et I'aménagement de la cour
du college Les Portes du
Midi a Maurs (146 900 €), le
remplacement des systemes
de sécurité incendie
(70 325 €), le déplacement
du tableau général basse
tension (93 000 €) au collége
Georges Pompidou a Murat,

le remplacement du sol du
réfectoire au collége Val de
Cere a Laroquebrou, la reprise
du vestiaire des agents de
maintenance au college
Raymond Cortat a Pleaux.

EN CHIFFRES |

thermique des toitures du
college Louis Pasteur a

Renforcement de la charpente
# Collége Louis Pasteur a Chaudes-. Algues

Chaudes-Aigues se sont
achevés au printemps 2023.

Le programme de sécurisation
descollegespublics comprend
I'installation de systéemes de
sonorisation, visiophones, de
portails et de clétures.

MENUISERIES EXTERIEURES

2 5 MILLIONS D'EUROS

olleges de Chaudes-Aigues,
Vic-sur-Cére, Murat, Montsalvy
et Mauriac

CHARPENTE & COUVERTURE

] 02 MILLION D'EUROS

# College de Chaudes-Aigues

TRAVAUX DE SURETE

500 000 EUROS

# Colleges publics

#LE SERVICE PUBLIC DE PERFORMANCE ENERGETIQUE DE L'HABITAT DU CANTAL

ﬁ?{‘ﬁ?! antal Renov'Energie a été conforté en 2023 comme service de premier accueil pour tous
ENERGIE les ménages en les aidant a s'orienter dans le maquis des dispositifs existants et des offres
frauduleuses. Ceserwcedeconselltechnlque juridique et financier pourlarénovation
énergétique des Iogements est porté par le Département avec les contributions des EPCI, de I'Etat et de la
Région. Il permet ainsi a tous les Cantaliens de bénéficier d'un accompagnement pour la mise en ceuvre de
leurs projets. Dans la perspective d'interdiction de location des passoires thermiques, 2023 a été marquée par
une forte demande des copropriétés et plus généralement des propriétaires bailleurs, mais également pour
I'installation de panneaux photovoltaiques et la rénovation de logements tres anciens. Service de proximité,
Cantal Rénov'Energie a mis en place des permanences dans 17 communes du Département afin de toucher
les Cantaliens les plus éloignés de l'information et souvent les plus démunis. Ce dispositif est complémentaire
aux actions des travailleurs sociaux et de la mission logement du Péle de la Solidarité Départementale avec
laquelle une réflexion sur la mise en place d'une Agence Départementale d'Information sur le Logement et plus
globalement d'une Maison de I'Habitat a commencé a émerger.

22 cD rm

243 000 0 50 PERMANENCES =
EUROS y EURO / HABITANT PAR MOIS =
# Budget # Reste a charge pour les ;
collectivités cantaliennes ‘ 2 56 5CONTACTS rr
EN UN AN g
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# CONSTRUCTION DU POLE ROUTIER DE SAINT-FLOUR

e pble rassemblera sur un méme site différents

services en charge de I'entretien de la voirie ainsi

que I'équipe de maintenance intervenant dans
les batiments départementaux. Ce regroupement
vise a optimiser le fonctionnement des
services et la mutualisation des moyens. Les
impacts environnementaux ont été pris en
compte. Le Département est résolument engagé
dans la transition énergétique (chaudiere a bois
déchiqueté, panneaux photovoltaiques, systéme
de récupération des eaux pluviales et VMC double
flux). Ce chantier a démarré fin 2021 avec une fin des
travaux prévisionnelle pour mai 2024.

— ENCHIFFRES
‘ 3 gﬂﬂw DE SURFACE

# Pour accueillir 60 agents

]2 ENTREPRISES CANTALIENNES
# Sur les 15 retenues

9 MILLIONS D'EUROS

# CENTRE ROUTIER DEPARTEMENTAL D'ALLANCHE

a construction de locaux de remisage des véhicules et

de stockage des matériaux et matériels, débutée au

printemps 2022, a été livrée en 2023 pour un montant
d'opérations de 375 000 €.

#LE FUTUR CENTRE ROUTIER DEPARTEMENTAL DE L’ARTENSE

regroupement des La décision de la construction

nouvel

u regard de ['état des Le
CRD de Saignes et de moyens humains et matériels d'un

Champs-sur-Tarentaine,
le Département a décidé la
construction d'un nouveau
CRD, en remplacement de
ces équipements, situé sur la
commune de Vebret.

Rattaché a I'antenne de
Riom-és-Montagnes, le futur
CRD est dimensionné pour
accueillirles 12 agents en poste
sur le secteur. L'ensemble du

batiment s'étend sur 706 m?2.

EN CHIFFRES

‘ ]’B MILLION D'EUROS
# Montant prévisionnel
de l'opération
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permettra de mutualiser les
compétences et de créer
des synergies dans l|'objectif
d'entretien du réseau.

Sur le plan du confort, le gain
apporté par I'exploitation d'un
batiment dimensionné et
congu pour leur activité est une
plus-value indéniable dans
I'amélioration des conditions
de travail des agents.

—_——

équipement
s'appuie sur un raisonnement
en colt global tant financier
qu’environnemental.

En 2023, 400 000 € ont
été dédiés a ce projet qui
comprend une phase étude
de faisabilité, I'obtention
du permis de construire en
janvier et la consultation des
entreprises en octobre.

Vébret # Construction du CRD Artense =




DEFINIR L'AMBITION DU LIORAN

# DIVERSIFICATION ET OFFRE TOURISTIQUE 4 SAISONS

Crand Pheri i EIorn £ R T ans le cadre du Plan France Relance, le Conseil

B BATIMENTS DEMOLIS
# Surface plancher: 11000 m? #Parcelle : 6 000 m?

départemental a été retenu pour la démolition

de lafriche touristique du Grand Phénixavec
I'attribution d'une aide de 3,2 M€. Cette opération
doit apporter une réponse a la problématique de
I'hébergement en coeur de station, notamment
par le recyclage de ce complexe immobilier.
Aprés 9 mois, les travaux de déconstruction se sont
achevés fin 2023.

EN CHIFFRES

023 marque également le lancement d'études ‘ 'l
pour définir les besoins et le programme du futur % DES BETONS TONNES

prOjet de construction d'un espace bien'étre et # Réutilisés sur site # De gravats ————

de réhabilitation de I'arche des neiges dans le cadre
de la revalorisation et de la redynamisation du cceur de

station du Lioran, priorité du Conseil départemental. 4M|LLIONS D'EUROS  # Co(tde I'opération

#DE NOUVEAUX AMENAGEMENTS POUR MIEUX ACCUEILLIR

'emblématique chalet "Les Galinottes" qui accueille la

Fédération des Associations Laiques a fait l'objet d'une

réhabilitation et d'une extension : aménagement de la terrasse
extérieure en grande salle polyvalente couverte, remplacement
des chaudiéres gaz par une chaudiére bois et divers travaux
intérieurs (réfection des sanitaires, mise en accessibilité handicapé
de la cage d'escalier et de I'ascenseur). Une opération de plus
d't M€ qui a bénéficié d'aides de la Région Auvergne-Rhéne-
Alpes (315000 €), de I' Etat (210 000 €) et de I'ADEME (128 520 €).

W N

lieu de stockage de sacs. Cette

Chalet des Galinottes # R_éhabilitation et extension

'autre projet consistait en I'aménagement d’'une salle hors sac
accueillant du public au rez-
garages de la station du Lioran. Le batiment se prétait parfaitement
a recevoir un tel équipement, avec un grand parking devant I'entrée
principale qui optimise la sécurité de circulation des enfants et de la
clientéle de la station. Les travaux intérieurs consistaient en la création
d'une salle permettant l'accueil de 80 personnes, d'un espace
kitchenette, d'une attente pour les chauffeurs, de sanitaires et d'un

de-chaussée des anciens ateliers et

réhabilitation entamée au printemps

2022 s'est achevée en décembre 2023, pour un montant de 250 000 €.

(e ) RUISSEAU DU VIAGUIN

il

= 570 ﬂ U ﬂ EUROS D'OPERATION

o # Travaux sécuritaires débutés en mai et

o achevés en juillet

— # Remplacement de la canalisation sur le
= — ruisseau situé vers le fond de la parcelle
d GO de la Prairie

REMONTEES MECANIQUES

] MILLION D’EUROS D'OPERATIONS
# Grandes inspections

# Travaux obligatoires de contrdle et de
mise en sécurité du téléphérique et du
télésiege de la Prairie
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BENEFICIER DES OPPORTUNITES

EUROPEENNES

# COOPERATION CANTAL - MARAMURES (ROUMANIE)

'année 2023 a vu une recrudescence des échanges entre le Cantal

et le Maramures. Associations, établissements d'enseignement,

entreprises et communes se sont emparés de ce nouveau dispositif
coordonné par le Département. Ainsi, le Conseil départemental a
accueilli une délégation du Judet de Maramures pour permettre une
meilleure appropriation de notre territoire par nos partenaires. A
I'automne, Mme la Vice-présidente Isabelle LANTUEJOUL & M. le Vice-
président Philippe FABRE ont conduit une mission "Développement
touristique" a Brasov a l'invitation de I'Ambassade de France &
M. le Conseiller départemental Florian Morelle a mené une mission
"Développement économique" a Baia Mare a l'invitation de la
Chambre de Commerce et d'Industrie franco-roumaine.

EUROPE DIRECT
Cantal

# EUROPE DIRECT CANTAL

I'issue des travaux de |'Hétel

du Département, le centre

EUROPE DIRECT Cantal
gagnera en accessibilité grace
a des locaux en rez-de-chaussée
pouvant accueillir les particuliers
et les groupes. Notre centre
est désormais incarné par une
mascotte, "Flag", que vous
retrouverez sur I'ensemble des
supports de communication. En
2023, il a déployé de nouvelles
actions : journée européenne
du 112 avec les acteurs
départementaux de la Sécurité
Civile, la premiere édition
de la capitale européenne
du Cantal a Vic-sur-Cere, la

Baia Mare # Mission "Deloppement économique”

journée européenne de la
jeunesse avec la Fédération
départementale des centres
sociaux a Arpajon-sur-Cere, les
rencontres de la cybersécurité
avec |'Université Clermont
Auvergne & la Gendarmerie au
campus universitaire Simone
VEIL. Mme la Vice-présidente
Isabelle LANTUEJOUL a accueilli
de nombreuses personnalités :
Ginette KOLINKA, rescapée du
camp d'Auschwitz-Birkenau,
Valérie DREZET-HUMEZ,
cheffe de la Représentation de
la Commission européenne
en France, Max MALDACKER,
Consul émérite d'Allemagne...

FSE+ CANTAL

] ,2 MILLION D'EUROS

]4 OPERATIONS

LEADER CANTAL ATTRACTIVITE

7 7 Attribution d'une enveloppe de
MILLIONS D'EUROS sur 2023-2027

“EN CHIFFRES

B
g
g
2
5

EFONDS EUROPEENS

8 APPELS A PROJETS
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FEDER AUVERGNE-RHONE-ALPES

9,2 MILLIONS D'EUROS

20 OPERATIONS

FEADER AUVERGNE-RHONE-ALPES

5,9 MILLIONS D'EUROS

2 ﬁ ﬁ OPERATIONS



LES POLITIQUES
AU SERVICE DES AMBITIONS ETS

BLIQUES CANTALIENNES
BJECTIFS DU PROJET POUR LE CAN

DES RESSOURCE:
AU SERVICE DE LA

ITE ET DE PROXIMITE # CONTRIBUER ACT
RATIONNELS # CONSTRUIRE DES PERSPEC

ER L'ACTION DEPARTEMENTALE AU auoTIDI



MAINTENIR UN SERVICE PUBLIC DE
QUALITE & DE PROXIMITE

DINEENE €1 O SEEORS | EN CHIFFRES

e Département, premier

financeur, soutient de 962

maniére volontariste la HOMMES & FEMMES
politique publique de secours # 104 Sapeurs-Pompiers
assurée par le SDIS au travers professionnels # 831 volontaires
d'une participation qui s'éleve # 27 Personnels administratifs & ‘ 3
a prés de 7,5 M€. Les relations techniques spécialisés COMPAGNIES # 36 centres
entre le Département et le SDIS 44 239
font l'objet d'une convention membres de la Sous- VEHICULES —
pluriannuelle. Dans ce cadre, Direction SANTE ————— # 8 nouvelles acquisitions # + d'1 M€
ils confirment également leur # 1médecin # 1 cadre de santé
volonté de poursuivre les actions # 27 infirmiers # 3 pharmaciens 'I 0 ]40
de mutualisation pour une # 3 psychologues INTERVENTIONS
optimisation de gestion : RGPD, ‘ 3 # 27/ jour
groupements de commandes, EQUIPES spécialisées
atelier mécanique, magasin 8 436
habillement, logistique, 67 PERSONNES
juridique, batiments... JEUNES Sapeurs-Pompiers prises en charge

# LABORATOIRE D’ANALYSES POUR LA SANTE PUBLIQUE

réé en 2016, Terana est un Groupement d'intérét public qui regroupe 10 départements membres : Cantal,

Cher, Creuse, Dréme, Indre, Loire, Haute-Loire, Nievre, Puy-de-Dome et Rhone. Cette mutualisation

permet de garantir un service public de proximité, innovant et performant. Acteurs majeurs de la santé
publique, les laboratoires sont implantés au plus prés des territoires pour préserver la sécurité sanitaire
et environnementale, et ainsi prévenir les risques d'épidémies animales, de contaminations alimentaires,
de pollution de l'eau, 'air et les sols.

a | 3vowen b 450
e NOUVEAUX DEPARTEMENTS DOMAINES D'EXPERTISE AGENTS
(= — # Membres au 1¢" juillet 2023 : # 45 3 Aurillac
[ - Creuse, Drome et Indre
[ P 9 # Santé animale
— # Hygiene alimentaire
—_ SITES LABORATOIRES ‘ # Eau & environnement 20’1 Mﬁ -
CD # Métrologie s
] 8 # Formations - audits - conseil DE CHIFFRE D'AFFAIRES
— yOmiton —————— 4 T #584 000 € de
ad D’'ECHANTILLONS ANALYSES contribution du

# 305 000 sur le site cantalien Département

# Diagnostic vétérinaire

S
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CONTRIBUER ACTIVEMENT
DES SERVICES OPERATIONNELS

#LE SYSTEME D'INFORMATION

AUX ACTIONS

| est structuré en deux environnements. Le premier, le systéeme FeRBUVellement

mission “colléges”

d'information de la collectivité, est composé de deux salles

blanches et de 50 sites distants. Ces deux salles hébergent
23 serveurs physiques et 149 serveurs virtuels pour un volume utile
de stockage de 40 To. 93 progiciels et 20 logiciels sont développés
en interne. La collectivité compte 930 postes informatiques dont
plus de 250 télétravailleurs réguliers. L'autre systeme d'information,
celui des 22 colléges publics, comprend 47 serveurs physiques et
336 virtuels, 1517 PC fixes, 1418 portables et 14 tablettes, 43 tableaux
interactifs, un datacenter avec 91 To utiles, un catalogue avec

122 applications disponibles en un clic.

-
[ *
u:e Atelier /. Matériels™
# Gestion de matériel roulant

# ATELIER & MATERIELS

e service gére 950 matériels roulants et non roulants

(étraves, saleuses...) dont 700 du Conseil départemental

et 250 pour le compte du SDIS. Il est en charge de la
mutualisation de l'entretien des véhicules du SDIS. Il a
effectué 1960 interventions dont environ 200 dépannages
sur site, 880 entretiens (maintenance programmée, visite
avant contréle technique...), 680 pannes, représentant un
budget de réparation de 1,7 M€. Toutes ces interventions
ont nécessité 3 600 commandes dont 2 700 par le magasin
pour les achats de pieces détachées. L'investissement pour
le matériel a fortement augmenté en 2023 a hauteur de
3 M€ dont 2,7 M€ pour les routes.

EFFECTIFS

‘ ] 03BAGENTS

# 217 pour les services sociaux

# 324 pour les routes

# 162 pour les colleges

# 61 pour les autres politiques territoriales
# 196 pour les services supports

# 76 assistants familiaux

]24 RECRUTEMENTS 6,96 % DE TRAVAILLEURS EN SITUATION DE HANDICAP

29 JEUNES EN CONTRAT D'APPRENTISSAGE

4 PARCOURS EMPLOI & COMPETENCE 289 AGENTS TELETRAVAILLEURS

o METIERS
i
o 19 FAMILLES DE METIERS
-— 83 METIERS ]9] TYPES DE POSTES
— ;
— CHIFFRES CLES
e O
oy Beiad
- JEUNES EN STAGE ECOLE
= | .
——
O oy 4
(V. CHANTIERS MAJEURS
= # Mise en place d'un nouvel organigramme des services départementaux
d # Modernisation des outils RH dont changement de SIRH
el — # Dématérialisation compléte des entretiens professionnels annuels
= Ll

# Début des travaux avec les organisations syndicales sur la révision du Rifseep
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IRE DES PERSPECTIVES
LE CANTAL

9 CcD
(— ] —

#UN BUDGET AMBITIEUX

2 DZEEEBNSEBS DETTE GLOBALE

[ ="

: ! MILLIONS DEUROS 167’8 MILLIONS D’'EUROS
s + 5o 10,2 winsions prevros CAPACITE DE DESENDETTEMENT
— SINVESTISSEMENTS emioce 43

| . ANS

SOCIAL: ]26 B MILLIONS D’EUROS

# 422 M€ pour les personnes agées & 'APA
35 M€ pour les personnes handlcapees
20,5 M€ pour I'Aide Sociale a I'Enfance
2,9 M€ pour l'insertion
1,8 M€ de masse salariale

#
#
#1
#1

OUVERTURE : 48 ] MILLIONS D’EUROS

# 44,1 M€ pour la voirie départementale
dont 15 M€ de masse salariale

# 3 M€ pour le transport aérien

# 1 M€ pour le Tres Haut Débit

ENSEIGNEMENT : ]9 2 MILLIONS D’EUROS

# 18,6 M€ pour Ies colleges

dont 6,9 M€ de masse salariale
# 0,5 M€ pour |'enseignement supérieur
# 0,1 M€ pour les bourses

TERRITOIRES : 8,9 wiLuions oreuros

4,2 M€ pour les subventions d'équipement
1,3 M€ pour I'agriculture

0,5 M€ pour I'animation

0,2 M€ pour I' ingénierie

1,6 M€ de masse salariale

TOURISME : 6 5 MILLIONS D'EUROS
# 4,3 M€ pour la Station du Lioran
# 0,3 M€ de masse salariale

CULTURE SPORT JEUNESSE - 9.3 mitions oveuros

1,5 M€ pour la culture g\ le patrimoine
,9 M€ pour le sport
3 M€ de masse salariale

ENVIRONNEMENT : 1.2 waiuion preuros

# 0,5 M€ pour I' eau & l'assainissement
# 0,3 M€ pour le patrimoine naturel
Budget 2023 # + de 320 M€ de crédits pour les politiques départementales # 0 3 M€ pour la transition energethue
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VALORISER
AU QUOTID

@CANTALAUVERGNE

IIHIACT"]N DEPARTEMENTALE

#LES RESEAUX SOCIAUX

40 000 ABONNES SUR FACEBOOK @CANTALDEPARTEMENT

# 35000 j'aime

]2 000 , 5 000 ABONNES SUR FACEBOOK
ABONNES SUR INSTAGRAM #3000 j'aime

SI4141HI N3

# LES TEMPS FORTS

P .. N g
; ¥ ot g S A
Evénement sportif m_&'natlona # Arriveild'étape du Tour,de France féminin a Mauriac

“LE REVE D'UN VISIONNAIRE |
DEVDEC BF DALABT A LA BAKE B¢ 1

7 o oE AR s

eyt L

Renouvellement de la convention agricole # 7,5 M€ pour la période 2023-2027 Documentaire "Tour Eiffel, le réve d'un visionnaire" # Avant-premiere
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RAPPORT D'ACTIVITE ‘ 2023

cahtéi'

@uvergne

CONSEIL DEPARTEMENTAL DU CANTAL

# CONTACT
28 Avenue Gambetta | 15000 Aurillac cantal.fr
047146 20 20 @cantalauvergne

cantal

LE DEPARTEMENT



