
 

 

 

 

2025 – CD15-  

COORDINATION DE L’OFFRE D’INSERTION  

ET ANIMATION TERRITORIALE DE LA POLITIQUE DEPARTEMENTALE 

D'INSERTION DU CANTAL 

 

CONTEXTE  

 

Le projet de coordination et d’animation de l’offre d’insertion et d’emploi du Cantal s’inscrit dans un contexte à la 

fois global, national mais aussi local. 

 

En effet, les travaux menés il y a plusieurs années dans le cadre de la rédaction du nouveau PTIE PDIE 2021- 

2025 avaient fait apparaître la nécessité de répondre à une difficulté persistante que les prescripteurs mettaient en 

évidence : celle de se saisir des offres d’insertions existantes au bénéfice des allocataires des minimas sociaux et 

demandeurs d’emplois. L’effet « mille-feuille » était souvent invoqué par les partenaires ce qui engendrait une 

difficulté à mobiliser les offres disponibles parfois par simple méconnaissance de la boite à outils disponibles. 

 

Depuis 2023, les opérations de coordination et d’animation de l’offre d’insertion et d’emploi du Cantal (cofinancées 

par l’Union Européenne) ont amorcé un travail de terrain essentiel permettant de : 

• Faire remonter les besoins en matière d’actions d’insertion ; 

• Impulser de nouvelles initiatives, individuelles ou collectives, à partir de besoins identifiés sur les 

territoires ; 

•  Améliorer la lisibilité de l’offre territoriale d’insertion et son accessibilité pour le public ; 

• Faciliter la diffusion d’informations sur les territoires et créer les conditions d’une animation renouvelée 

de la politique d’insertion. 

 

Le renouvellement de cette opération en 2025 permet de renforcer le travail déjà mené mais aussi et surtout d’aller 

plus loin dans la recherche d’efficience des parcours des demandeurs d’emploi, notamment allocataires du RSA. 

 

CONTENU  

 

Concrètement, l’opération « 2025 – Cd15- Coordination de l’offre d’insertion et animation territoriale de la 

politique départementale d'insertion du Cantal » est déclinée comme suit :  

- L’animation de l’insertion : 

 Les cellules locales de réflexion  

 Les vendredis de l’insertion  

- La mobilisation des employeurs : 

 Les Rendez-vous de l’Emploi  

 Les Forums de l’emploi 

 Le Réseau INSER (Insertion Socioprofessionnelle Emploi Recrutement) 

- La coordination : 

 Les comités de suivis  

 Les réunions multi partenariales 



- L’ingénierie de projet 

- L’innovation / l’expérimentation. 

 

Réalisation du projet 

• Périmètre géographique : Départemental du Cantal 

• Calendrier du projet : du 01/01/2025 au 31/12/2025  

• Coût total prévisionnel de l’opération : 185 926,25 € 

• Co-financement prévisionnel de l’UE : 111 555,75 € (soit 60%) 

• Moyens humains : 3 chefs de projets insertion.  

 

REFERENCE 

Le Cd15 a répondu pour cette action à l’appel à projets 2025 du Fonds Social Européen + : 

- Programme :  

Programme national FSE+ Emploi - Inclusion - Jeunesse – Compétences 

- Référence de l'appel à projets :  

2025_Auvergne-Rhône-Alpes_Cantal_ Insertion professionnelle hors IAE 

 

- Priorité d'investissement : 

1 - Favoriser l’insertion professionnelle et l’inclusion sociale des personnes les plus éloignées du marché du travail 

et des plus vulnérables/ou des exclus. 

- Objectif spécifique : 

1.h - Favoriser l'inclusion active afin de promouvoir l'égalité des chances, la non-discrimination et la participation 

active, et améliorer l'employabilité, en particulier pour les groupes défavorisés. 

 

La mobilisation du FSE dans cette action doit contribuer à une meilleure coordination et animation de 

l’offre d’insertion et d’emploi dans le Cantal.   


