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EDITO

UNE ANNÉE D’ACTION POUR LE CANTAL : 

LE FRUIT D’UN TRAVAIL COLLECTIF 

AU PLUS PRÈS DES RÉALITÉS

D
ans un contexte national où les réformes 
s’accumulent sans toujours mesurer 
leurs effets sur les réalités locales, nous 
avons fait le choix d’agir avec constance, 
en maintenant le cap que nous nous 

sommes fixé : donner au Cantal les moyens de se 
développer, accompagner les 
Cantaliens dans chaque 
étape de leur vie et attirer de 
nouveaux habitants. 
Ce rapport d’activ ité 
témoigne du travail engagé 
dans l’ensemble de nos 
compétences, et parfois au-
delà, lorsque la solidarité entre 
les institutions ou la carence de 
l’État nous oblige à intervenir. 
L’année 2024 fut riche en 
réalisations et cela dans de 
nombreux domaines. 
Dans un département rural, 
marqué par la dispersion 
de l’habitat et des services, 
notre accompagnement des 
communes est essentiel. Le 
niveau élevé d’investissement 
que nous avons maintenu 
a permis de financer des 
projets utiles : rénovation 
thermique dans les collèges, 
restructuration d’écoles, 
sécurisation de voiries, 
création de maisons de 
santé, équipements sportifs 
et culturels..., projets qui ont 
généré de l’activité pour nos 
entreprises et préservé nos emplois. 
L’attractivité territoriale, qui se construit avec 
méthode : le succès de la conciergerie permettant 
au plus grand nombre de venir vivre et travailler dans 
le Cantal, notre investissement pour l’enseignement 
supérieur, l’accueil des candidats à l’installation dans 
le Cantal ou encore le déploiement de la fibre sont des 
exemples concrets de notre action. 
En matière de solidarités humaines, le Département 
a tenu son rôle de chef de file de l’action sociale, face à 

des situations de plus en plus complexes, notamment 
pour la Protection de l’enfance, l’accompagnement des 
personnes en situation de handicap, des personnes 
âgées ou encore des allocataires du RSA. 
Nous avons également su maintenir notre soutien 
aux nombreuses associations qui font vivre notre 

territoire, qu’elles soient 
sportives, culturelles ou 
solidaires. Cette vitalité 
associative est une chance 
pour notre département 
rural. 
2024 aura aussi été l’année 
où l’INSEE a confirmé ce 
pour quoi nous travaillons 
depuis des années : le solde 
migratoire est à nouveau 
positif dans le Cantal. 
Cela ne signifie pas que 
tout est gagné, mais cela 
valide la stratégie que nous 
portons depuis plusieurs 
années, une stratégie qui 
croit dans les ressources de 
notre territoire et qui mise 
sur la qualité de vie, le tissu 
local, la capacité d’accueil 
des Cantaliens ainsi que le 
travail collectif.
Nous avons fait le choix 
d’une gouvernance stable, 
d’une vision de long terme, 
d’un dialogue constant 
avec les élus locaux, les 
forces économiques et 
les associations. Rien de 

spectaculaire, mais beaucoup de travail. Rien de 
centralisateur, mais une attention constante à la 
réalité des communes et des bassins de vie.
Ce rapport 2024 est le reflet d’une administration 
mobilisée, d’une équipe départementale engagée, et 
d’un projet politique que nous continuons à mettre 
en œuvre avec méthode.
Je remercie chaleureusement l’ensemble des agents 
du Département pour leur professionnalisme, leur 
sens du service public et leur engagement au quotidien.

#1
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B R U N O  FA U R E

Président du Conseil départemental du Cantal
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LE CANTAL, UN 

TERRITOIRE UNE 

IDENTITÉ

Un territoire unique  : 
intégralement situé sur le plus 
grand volcan d’Europe, visible 
depuis l’espace, le Cantal s’étend 
sur plus de 5 700 km². Son relief 
est dominé par le Plomb du Cantal 
(1 855 m), point culminant du massif 
éponyme, et traversé par un 
réseau hydrographique dense, avec 
de nombreux lacs et vallées, dont 
le lac de Saint-Étienne-Cantalès 
(562 ha).

Une organisation territoriale 
structurée : le département 
compte 246 communes regroupées 
en 9 intercommunalités, organisées 
autour de trois bassins de vie, avec 
pour pôles :
• Aurillac, préfecture 
• Mauriac et Saint-Flour, 
sous-préfectures.

Une population enracinée : près 
de 145 000 habitants, appelés 
Cantaliens ou plus familièrement 
Cantalous, vivent sur ce territoire 
rural et montagnard.

Des paysages variés : des 
Monts du Cantal au Cézallier, en 
passant par la Planèze de Saint-
Flour, la Margeride ou encore la 
Châtaigneraie, le département 
offre une diversité naturelle 
remarquable.

Une économie ancrée dans 
l’agriculture : l’élevage bovin, pour 
la viande et le lait, constitue un 
pilier économique, avec des races 
emblématiques comme la Salers 
et l’Aubrac. Le tissu économique 
est également marqué par la 
présence des fleurons industriels 
autour de l’agroalimentaire, de la 
construction, de la pharmacologie 
ou du luxe.

Un patrimoine riche et préservé : 
églises romanes, châteaux, cités 
médiévales, station thermale 
(Chaudes-Aigues) ,  vi l lages 
pittoresques, sans oublier le petit 
patrimoine rural (burons, moulins, 
croix de chemin, fontaines, lavoirs, 
maisons des centres-bourgs…).

Un territoire touristique en 
développement : le Cantal 
valorise ses atouts naturels et 
patrimoniaux à travers une offre 
touristique quatre saisons. Parmi 
les sites phares
• Le Lioran, première station de 
montagne du Massif central
• Le Puy Mary, classé Grand Site 
de France
• Des villages de caractère (Salers, 
Tournemire, Marcolès…)
• Des monuments emblématiques 
(Viaduc de Garabit, Cathédrale de 
Saint-Flour…).

Une vie culturelle dynamique :
• Le Festival Éclat, rendez-vous 
international des arts de la rue à 
Aurillac
• Le campus chorégraphique de la 
Manufacture, dédié à la danse et 
aux cultures urbaines
• De nombreuses fêtes 
traditionnelles (fête de l’estive 
à Allanche, foire à la châtaigne 
à Mourjou, fête des cornets à 
Murat…).

SCULPTÉ PAR L A NATURE ET PORTÉ PAR 

SES HABITANTS, LE CANTAL AFFIRME SON 

IDENTITÉ SINGULIÈRE. UN TERRITOIRE 

VIVANT, OÙ TRADITIONS, INNOVATION ET 

QUALITÉ DE VIE SE RENCONTRENT.

Situé au cœur de la France, dans la région Auvergne-Rhône-Alpes, le département du Cantal se distingue par 
son identité géographique, patrimoniale et humaine forte.



5 726 km2

SUPERFICIE

144 399
HABITANTS

898
NAISSANCES

4,2 %
TAUX DE CHÔMAGE

+ de 4 000
EXPLOITATIONS 
AGRICOLES

10 508 km
DE ROUTES
# 4 000 km de départementales

24 961
PASSAGERS
# Ligne aérienne Aurillac / Paris

+ de 5 500
COLLÉGIENS
 # 27 collèges publics et privés

+ de 1 739
ÉTUDIANTS
# 20 établissements

246
COMMUNES
 # 9 EPCI

C O N S E I L  D É PA R T E M E N TA L  D U  C A N TA L 7# 2

LE CANTAL

EN BREF
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Bruno
FAURE
NAUCELLES
Président du Conseil 
départemental 
du Cantal

Didier
ACHALME
SAINT-FLOUR 1
1er Vice-Président
# Attractivité # Mobilité 
# Grandes infrastructures

Sylvie
LACHAIZE
AURILLAC 1
2ème Vice-Présidente
# Solidarité sociale

Philippe
FABRE
VIC-SUR-CÈRE
3ème Vice-Président
# Éducation # Jeunesse  
# Associations # Sport  
# Tourisme

Valérie
CABECAS
RIOM-ÈS-
MONTAGNES
4ème Vice-Présidente
# Solidarité territoriale  
# Culture # Numérique

Gilles
CHABRIER
MURAT
5ème Vice-Président
# Transition climatique  
# Développement durable

Marie-Hélène
CHASTRE
MAURIAC
6ème Vice-Présidente
# Enfance # Famille

Gilles
COMBELLE
SAINT-PAUL-
DES-LANDES
7ème Vice-Président
# Économie # Industrie  
# Commerce # Artisanat 
# Territoires

Isabelle 
LANTUEJOUL
ARPAJON-SUR-CÈRE
8ème Vice-Présidente
# Administration générale 
# Affaires régionales & 
européennes

Dominique
BEAUDREY
MAURS
Conseillère déléguée
# Emploi # Insertion  
# Logement

Florian
MORELLE
MAURS
Conseiller délégué
# Enseignement supérieur

Marie-Hélène 
ROQUETTE
NAUCELLES
Conseillère déléguée
# Santé

Christophe
VIDAL
SAINT-FLOUR 2
Conseiller délégué
# Agriculture

Jamal
BELAIDI
AURILLAC 1
Conseiller 
départemental

Sophie
BENEZIT
SAINT-FLOUR 2
Conseillère 
départementale

Marina
BESSE
SAINT-FLOUR 1
Conseillère 
départementale

Jean-Yves
BONY
MAURIAC
Conseiller 
départemental

Aurélie
BRESSON
MURAT
Conseillère 
départementale

Céline
CHARRIAUD
NEUVÉGLISE-
SUR-TRUYÈRE
Conseillère 
départementale

Alain
DELAGE
YDES
Conseiller 
départemental

Annie
DELRIEU
VIC-SUR-CÈRE
Conseillère 
départementale

L’ASSEMBLÉE

DÉPARTEMENTALE
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Vincent
DESCOEUR
ARPAJON-SUR-CÈRE
Conseiller 
départemental

Stéphane
FRECHOU
AURILLAC 3
Conseiller 
départemental

Mireille
LEYMONIE
YDES
Conseillère 
départementale

Jean
MAGE
RIOM-ÈS-
MONTAGNES
Conseiller 
départemental

Pierre
MATHONIER
AURILLAC 2
Conseiller 
départemental

Magali
MAUREL
AURILLAC 3
Conseillère 
départementale

Jean-Jacques 
MONLOUBOU
NEUVÉGLISE-
SUR-TRUYÈRE
Conseiller 
départemental

Valérie
RUEDA
AURILLAC 2
Conseillère 
départementale

Valérie
SEMETEYS
SAINT-PAUL-
DES-LANDES
Conseillère 
départementale

CANTONS 
1 Arpajon-sur-Cère

2 Aurillac 1

3 Aurillac 2

4 Aurillac 3

5 Mauriac

6 Maurs

7 Murat

8 Naucelles

9 Neuvéglise-sur-Truyère

10 Riom-ès-Montagnes

11 Saint-Flour 1

12 Saint-Flour 2

13 Saint-Paul-des-Landes

14 Vic-sur-Cère

15 Ydes

L E S  C A N T O N S

#3
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#4

LE CONSEIL DÉPARTEMENTAL A FAIT DE LA RECONQUÊTE DÉMOGRAPHIQUE 

LE MARQUEUR DE SA POLITIQUE. 

PROJET POUR LE 

CANTAL 2030

LA MOBILISATION COLLECTIVE EST ESSENTIELLE, 

AU BÉNÉFICE DE NOTRE TERRITOIRE ET DE TOUS SES HABITANTS

L’inversion de la courbe 
démographique est fondamentale 
pour conserver la vitalité de 
notre territoire, essentielle à 
la préservation de nos services 
aux publics, indispensable pour 
répondre aux besoins des 
Cantaliennes et des Cantaliens.

Ce Projet fixe les orientations 
et les priorités de l’action du 
Département pour la décennie.

3  ambitions fortes affichées 
 dès 2021  : 

#  Relever le défi de l’attractivité 
du territoire, 

# Confirmer une transition 
climatique active,

# Innover pour enrichir et 
différencier le territoire.

En 2023, ces objectifs sont 
poursuivis par la mise en œuvre de 
politiques ambitieuses, raisonnées 
et efficaces.

El les répondent à des 
stratégies eff icientes et 
transversales conformes aux 

5   e n g a g e m e n t s  d u 
 Projet pour le Cantal.

ATTRACTIF
Maintenir  la  dynamique 
de territoire d’idées et de 
projets dans un cadre de vie 
de qualité s’appuyant sur les 
Cantaliens, capable d’accueillir 
de nouvelles populations

CONNECTÉ & OUVERT
Renforcer l’accessibilité et 
disposer d’un réseau routier 
de qualité. Faire du Cantal 
un département ouvert, 
accessible avec une couverture 
en téléphonie mobile de qualité 
et la fibre optique pour tous

AU CŒUR DES SOLIDARITÉS
Accompagner les Cantaliens 
dans leur épanouissement au 
quotidien dans un département 
à vivre à tous les âges de la vie

INNOVANT
Pe n se r  le  d épartem ent 
comme laboratoire d’idées, 
i n c u b a t e u r  d ’ i n i t i a t i v e s

RESPONSABLE
Poursuivre un développement 
durable soutenable et articuler 
toutes les ambitions liées 
à la transition climatique

UN CANTAL



SOUTENIR LA STRUCTURATION

D’UN TERRITOIRE DE PROXIMITÉ

LES POLITIQUES PUBLIQUES CANTALIENNES

AU SERVICE DES AMBITIONS ET OBJECTIFS DU PROJET POUR LE CANTAL

#  P R O M O U V O I R  U N  C A N TA L  C O N N E C T É  #  P R O M O U V O I R 
L ’ AT T R A C T I V I T É  #  S O U T E N I R  L ’ E X C E L L E N C E  A G R I C O L E  # 

FAV O R I S E R  L E S  D É P L A C E M E N T S  #  M E T T R E  E N  Œ U V R E  U N E 
S T R AT É G I E  C U LT U R E L L E  E T  PAT R I M O N I A L E  A M B I T I E U S E

C O N S E I L  D É PA R T E M E N TA L  D U  C A N TA L 1 1
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LE TRÈS HAUT DÉBIT

Le coût global du programme est de 1  100 M€ hors 
recettes commerciales et subventions. La participation 
budgétaire du Département est de 18,9 M€ pour les 
3 phases. 

FIBRE OPTIQUE 

96 907  prises raccordables fin 2024
soit 87,36 % des bâtiments du département

Objectif : 100 % de fibre optique dans le Cantal !

TÉLÉPHONIE MOBILE

En 2024 dans le cadre du programme New Deal Mobile, 
20 pylônes ont été mis en service, 18 autres sont en 
cours de construction. Dans le Cantal, 298 pylônes 
permettent d’assurer la couverture de téléphonie 
mobile, dont 35 ont été installés par le Département. 
Tous sont équipés en 4G et 119 équipés ou pré-équipés 
en 5G.

PROMOUVOIR UN 

CANTAL CONNECTÉ

NUMÉRIQUE ÉDUCATIF

Par chacune de ses actions, le Département soutient 
l’adaptation du système éducatif des collèges à 
l’ère numérique, permettre d’améliorer l’expérience 
d’apprentissage des élèves et contribuer à développer 
leurs compétences numériques. Le Schéma 
Départemental du Numérique Éducatif est un projet 
transversal entre les services "Éducation Jeunesse" 
et "Infrastructures Informatiques", et renouvelé fin 
2024 jusqu’en 2030 dans sa nouvelle forme.

100%  des collèges publics raccordés à la fibre

22 Environnements Numériques de Travail 
& Portail de la collectivité

45 Écrans Numériques Interactifs, 
70 classes mobiles déployées & 1500 postes fixes

6 expérimentations innovantes en cours 
& 1 appel à projets

Pour la 5ème rentrée, 50 étudiants poursuivent leurs 
études supérieures au Campus Connecté Cantal 
Auvergne. Outre les équipements numériques des 
salles dédiées au Campus Simone Veil, les étudiants 
peuvent se voir prêter un ordinateur portable pour 
l’année scolaire.

"Immersion virtuelle & apprentissage innovant" 
expérimentation au collège de Pleaux

"CDI de demain" 
expérimentation au collège de Riom-ès-Montagnes
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PROMOUVOIR 

L’AT TRACTIVITÉ

L’AT TRACTIVITÉ TERRITORIALE

AGENCE CANTAL ATTRACTIVITÉ

Ce Syndicat Mixte regroupe l’ensemble des structures départementales investies dans l’accueil de nouveaux 
habitants. Il regroupe désormais le Département, 7 Communautés de Communes (Pays Gentiane, de Mauriac, 
de Salers, Cère et Goul en Carladès, Sumène-Artense, Hautes-Terres et Saint-Flour Communautés), les villes de 
Mauriac et Saint-Flour et les 3 chambres consulaires (Agriculture, Commerce et Industrie, Métiers et Artisanat). 
Les objectifs sont de faire vivre la nouvelle image d’attractivité, promouvoir le Cantal comme destination 
d’installation, fédérer les initiatives des partenaires, mettre en œuvre des actions liées à l’attractivité, l’installation 
de nouvelles populations, la vitalité économique… Un programme de 26 actions déclinées en 4 thèmes a été 
élaboré. Le Département est le principal contributeur au fonctionnement de l’Agence.

SANTÉ

Le Département organise des soirées d’accueil pour les 
internes en stage dans le Cantal, que ce soit en milieu 
hospitalier ou en cabinet libéral en coordination avec le monde 
médical (ordre des médecins, hôpital d’Aurillac, cliniques 
privées…). Plus de 150 internes de différentes spécialités ont été 
accueillis en 2024 - ainsi que les stagiaires kinésithérapeutes. 
Le Département participe au Forum de l’installation organisé 
par le Syndicat Auvergnat Représentant les étudiants de 
Médecine Générale Hospitalière et Ambulatoire, à la Journée 
Universitaire de Médecine Générale d’Auvergne, et au 
Congrès du Collège National des Généralistes Enseignants. 
Le Département contribue également au GIP Ma Région 
Ma Santé avec la Région Auvergne-Rhône-Alpes. Le GIP a 
vocation à salarier des médecins généralistes et services 
support dans les zones en forte carence. À ce jour, nous 
disposons de 2 Centres de Santé dans le Cantal : Le Rouget 
et Chaudes-Aigues / Saint-Urcize. Une nouvelle zone a été 
identifiée et les démarches sont en cours à Ydes.

Journée Universitaire de Médecine Générale d’Auvergne

Des initiatives et des programmes liés à l’attractivité.
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NOUVEAUX ARRIVANTS 

Un temps d’accueil des nouveaux habitants a 
été organisé à Aurillac, à Saint-Flour et Mauriac. 
Pour ces dernières Communes, toutes deux 
membres de Cantal Attractivité, la manifestation 
a été organisée en collaboration avec la ville 
selon une formule différente : mise en place d’un 
forum des institutions à Mauriac et organisation 
d’une manifestation conviviale d’accueil de 
Philippe DELORT et de Bruno FAURE à Saint-Flour.

 

LES LOGEMENTS  

Le Département a lancé une dynamique pour inciter les 
communes et EPCI à créer des logements "les Clefs du 
Cantal", par une aide financière bonifiée. Les objectifs :
• Proposer un parc de logements meublés et équipés 
dédiés aux nouveaux arrivants, répartis sur le territoire.
• Mobiliser le résidentiel appartenant aux collectivités 
locales pour développer ces logements.
• Proposer un service d’accueil dépassant la mise à 
disposition d’un logement : désignation d’un "parrain", mise 
en réseau des nouveaux arrivants, cadeau de bienvenue, 
invitation aux manifestations associatives du secteur…
36 logements sont programmés, dont 3 sont déjà ouverts 
à Saint-Mamet-la-Salvetat. Le budget de cette action 
est de 524 100€.

REPORTAGE PHOTOGRAPHIQUE

L’objectif est de disposer d’une banque photos commune accessible à 
tous les partenaires de l’agence ainsi qu’aux partenaires touristiques. 
Ces photos permettront de répondre aux critères et aux valeurs de 
la démarche attractivité, de diffuser une image de qualité harmonisée 
et contrôlée du département et d’être utilisables sur tous supports. 
Pour la gestion et le partage de cette banque avec les partenaires, la 
mise en place d’une solution en ligne sera réalisée en 2025.

ÉCONOMIE : AGENCE AUVERGNE RHÔNE ALPES ENTREPRISES 

L’Agence de développement économique régionale Agence Auvergne-Rhône-Alpes Entreprises oriente et 
accompagne les entreprises industrielles et de services à l’industrie à toutes les étapes de leur développement : 
investissement, formation et emploi, innovation, export, accès aux financements et projets européens... Elle a 
également pour mission de promouvoir la région à l’international et de valoriser ses multiples atouts pour attirer 
de nouvelles entreprises. Son équipe cantalienne a été renforcée en accueillant début 2023 un 4ème agent, dédié 
à l’attractivité du territoire. Le Département soutien le fonctionnement de l’Agence à hauteur de 136 000 €.
Au titre de la solidarité territoriale et de l’insertion économique et sociale, le Département maintient également 
sa participation à Initiative Cantal et à la Marque Auvergne.Le Département conventionne avec les Chambres 
Consulaires pour la mise en œuvre d’une politique d’accueil d’actifs, pour un montant total de 13 000 €.

Soirée à Saint-Flour

+ de 1 000  photos produites 24 000 € de budget
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SOUTIEN AUX TERRITOIRES

DISPOSITIFS 2022-2027

 

FONDS CANTAL SOLIDAIRE 
2022-2024 

(communes - de 3000 habitants)

646 dossiers présélectionnés

2 125 284 € engagés en 2024
soit 185 dossiers 

CONTRAT CANTAL 
DÉVELOPPEMENT 

2022-2027 
(EPCI et communes)

2 848 869 € engagés en 2024
soit 22 dossiers

FONDS CANTAL VILLES 
2022-2027

(communes de plus 
de 3000 habitants) 

441 000 € engagés en 2024
soit 3 dossiers

Fonds Cantal Innovation 

En 2024, 54 structures ont été retenues dans 
le cadre de l’appel à projets "Modernisation 
des équipements sportifs" pour un montant 
global d’attribution de 776 740 €. Cet appel 
à projets avait pour objectif de soutenir 
à l’investissement la modernisation des 
équipements sportifs (systèmes d’éclairage 
et de contrôle d’accès, adaptation des 
équipements pour la pratique de nouveaux 
sports, acquisition de matériels pour les 
associations sportives).

5 structures ont été retenues dans le cadre de l’appel à projets "Résorption des dépôts sauvages et des 
anciennes décharges" pour un montant global d’attribution de 223 260 €. Cet appel à projets répondait à l’un 
des objectifs du Projet pour le Cantal 2030 d’impulser une démarche collective de sensibilisation et de protection 
de l’environnement et de la ressource en eau en particulier.

Un nouvel appel à projets a été lancé en 2024 "Logements Les Clefs du Cantal : soutien en investissement 
pour la création de logements locatifs meublés à destination des nouveaux arrivants dans le Cantal".
 

PETITES VILLES DE DEMAIN  	  

En 2020, le programme Petites Villes de Demain a 
été lancé pour appuyer la revitalisation des centres-
bourgs des villes de moins de 20 000 habitants 
exerçant des fonctions de centralité et présentant 
des signes de fragilité. Dans le Cantal, 26 villes ont 
été labellisées. Dans le cadre de son partenariat avec 
la Banque des Territoires, le Département instruit 
et verse les crédits d’ingénierie pour le financement 
des études réalisées par les communes lauréates. En 
2024, 11 études ont obtenu une subvention, pour un 
montant engagé de 130 458 €.

VILLES ET VILLAGES FLEURIS  	  
Le Département organise chaque année le concours 
départemental Villes et Villages Fleuris, ouvert 
gratuitement à toutes les communes. Son objectif 
est d’apporter un conseil sur les aménagements des 
espaces publics au regard du paysage, de la protection 
des ressources, de la mise en valeur du patrimoine 
et de l’amélioration du cadre de vie. 38 communes 
ont participé au concours. 18 communes sont 
officiellement labellisées.

Mur d’escalade du gymnase Marie Marvingt
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GRANDES INSTANCES DE DÉVELOPPEMENT TERRITORIAL

Le Département adhère aux deux Parcs Naturels Régionaux situés en partie dans le Cantal afin de  promouvoir 
un développement, un tourisme et une attractivité résidentielle durables, d’excellence et innovants. 

PNR Volcans d’Auvergne : 155 500 € PNR Aubrac : 25 500 €

Le Conseil départemental adhère également aux Syndicats Mixtes qui portent les principaux projets structurants 
de développement touristique, paysager, agricole et de qualité de vie du Cantal.

SM du Grand Site de France Puy Mary : 321 300 €

SM du Lioran : 277 000 €

SM du Bassin du Lot  : 45 100 €

SM du site classé de Garabit Grandval  : 104 500 €

SM du  projet de Grand site de France Conques 
vallées du Lot Dourdou : 5 000 €

SM du Marché au cadran des Rédines de Mauriac

FONDS CANTAL ANIMATION & FONDS CANTAL ANIMATION PLUS  	 

Encourager la vie associative et la création d’événements, même modestes, concourt fortement à la qualité 
de vie dans le Cantal et à l’attractivité du département. En 2024, le Département a consacré 395 727 € pour 
accompagner 759 projets de la vie associative et d’animations locales, via le Fonds Cantal Animation. Le 
Fonds Cantal Animation Plus est destiné aux associations de dimension départementale à vocation culturelle et 
au soutien des manifestations sportives, culturelles et économico-touristiques les plus importantes. On peut 
par exemple citer la Pastourelle, la fête des Palhas à Massiac, le festival Aurillac en Scène, le festival C’Mouvoir 
en Sumène-Artense, le Tour du Cantal Pédestre, les foires chevalines de Maurs ou encore les Rapatonadas. En 
2024, 46 associations et évènements ont été soutenus à ce titre, pour une aide globale de 214 500 €.

Marcolès , 1er prix 2024 "Villes et Villages Fleuris"
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INGÉNIERIE TERRITORIALE   	  

GESTION DE L’EAU ET DE L’ASSAINISSEMENT

En 2024, le Département a voté un plan d’actions à horizon 2040, issu d’un Schéma Départemental d’Alimentation 
en Eau Potable et d’Assainissement (étude conduite sur 2022-2024) qui a permis de définir les grands enjeux pour 
les années à venir. À travers ce programme pluriannuel, le Département renforce et développe progressivement 
son accompagnement technique auprès des collectivités gestionnaires d’eau et d’assainissement :

• Lancement de nouvelles missions telles que "Recherche de fuites", "Inspection des drains de captages" ou 
"Expertise des réseaux d’assainissement".
• Renfort des missions d’Assistance Technique (conseils au bon fonctionnement des installations) et d’AMO 
(conduite de projets).
• Accompagnement à la structuration "à la bonne échelle" des services d’eau et d’assainissement.

D’autres missions complémentaires seront proposées en 2025 comme l’aide à la mise en place de servitudes 
de passage de canalisations en terrains privés.

CANTAL INGÉNIERIE & TERRITOIRES 
En 2024, Cantal Ingénierie & Territoires a continué sa mission au service des collectivités locales, renforçant ses 
compétences et partenariats pour offrir des solutions adaptées à ses 295 adhérents. L’Agence a contractualisé 
249 nouvelles opérations, représentant 1200 jours conventionnés. Le nombre de sollicitations a donc augmenté 
avec des besoins exprimés pour les accompagnements socles mais également pour des opérations répondant 
à des préoccupations nouvelles (transition énergétique, création de services à la population, mobilité douce, 
aménagements de loisirs ou paysagers…). Le budget réalisé en 2024 s’élève à 893 675 € de dépenses pour 
935 989 € en recettes dont 225 000 € de participation annuelle du Conseil départemental. 

236 visites-conseils
# Stations d’épuration

165 réunions
# Accompagnement des collectivités en matière 

d’eau potable.
# Amélioration des systèmes d’Assainissement

67% des collectivités dotées d’une cartographie 
précise de leur système d’eau et d’assainissement

# atlas.cantal.fr

Recherche de fuites

Assemblée Générale 2024 de Cantal Ingénierie & Territoires 
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SOUTENIR L’EXCELLENCE 

AGRICOLE

UNE AGRICULTURE INNOVANTE ET DURABLE

Doté d’une enveloppe de 7,5 M€, le programme agricole 2023-2027 a pour ambition d’accompagner les 
exploitations vers une meilleure performance économique, développer l’usage des outils connectés et les 
méthodes d’élevage de précision, s’adapter au changement climatique, promouvoir la consommation locale et 
favoriser l’installation et l’emploi. Ce programme inclut 6 mesures du dispositif Feader dont le Département 
est partenaire financier. En 2024, le Cantal est le département qui compte le plus grand nombre de projets 
financés dans le cadre du programme Feader de la Région et le deuxième en volume financier.

DISPOSITIFS FEADER 2024
	

477 projets cantaliens 

pour + de 18,8 M€ de financement 

 Département : 1M€ / Feader : 11,5 M€ / Région : 6,3 M€
	

38,8 M€ générés en investissements

PROGRAMME AGRICOLE 2024

	
252 projets aidés

1,5 M€ d’aides versées

Des aides pour accompagner les exploitations
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CONSOCANTAL : PROMOUVOIR 

L’ACHAT LOCAL

Cette démarche a été initiée par le Département et 
la Chambre d’Agriculture, avec le soutien de l’État, 
pour favoriser l’approvisionnement de produits issus 
de l’agriculture cantalienne dans les restaurants 
collectifs du territoire. 76 établissements sont 
engagés dans la démarche Consocantal (écoles, 
collèges, lycées, établissements pour personnes âgées 
et médico-sociaux, village vacances). Une cérémonie 
officielle avec l’ensemble des établissements s’est 
déroulée en novembre afin de leur remettre une 
plaque de reconnaissance indiquant leur niveau 
d’approvisionnement en produits locaux. Dans 
l’objectif de déployer la démarche, un nouvel appel à 
candidatures a été publié en fin d’année.

CONSOCANTAL

	
76 établissements engagés

64 au niveau 1 (moins de 25 % de produits locaux)

12 au niveau 2 (entre 25 et 50 % de produits locaux)

2,4 millions de repas

AGRILOCAL 15 : COMMANDER 

DES PRODUITS LOCAUX

Cette plateforme Internet permet aux acheteurs 
de la restauration collective de se fournir en produits 
locaux. Simple d’utilisation, elle est mise gratuitement 
à disposition des acheteurs (écoles, collèges, lycées, 
EHPAD, hôpitaux…) et des fournisseurs de produits 
locaux (producteurs, artisans, entreprises locales).

AGRILOCAL15

	
96 acheteurs

171 fournisseurs

121 563 € de commandes

Consocantal

Agrilocal
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PO NT D ’ E NTR AI G U E S :  U N E 

RÉNOVATION INDISPENSABLE

Construit en 1950 par EDF, pour rétablir l’accès à la 
commune de Beaulieu, le Pont d’Entraigues est situé sur 
la retenue du barrage de Bort-les-Orgues (RD 49). Ce 
pont métallique de type "WARREN", avec une portée de 
70 mètres, a bénéficié en 2018 d’une première phase de 
travaux visant à garantir la sécurité des usagers, pour 
un montant de 277 000 €. La phase actuelle des travaux, 
débutée en juillet 2024, se concentre sur la charpente 
métallique. Les interventions comprennent l’élimination 
de la peinture au plomb d’origine, le remplacement 
d’éléments en mauvais état et de près de 2 800 rivets, 
une remise en peinture complète en plusieurs couches 
et le reconditionnement des appareils d’appui. Le coût 
total de cette phase s’élève à 1,7 M€.

FAVORISER LES 

DÉPLACEMENTS

Vue générale du confinement

GLISSEMENT DE LA MAURINIE

Suite à un glissement de terrain important, 
entraînant une fissure de plus de 2,5 m de haut 
sur la RD62 entre le Col de Serre et le hameau de 
la Maurinie au Claux, le Conseil départemental a 
engagé des études et travaux importants à hauteur 
de 685 000 €. Le chantier de confortement a 
débuté le 2 septembre 2024 pour 3 mois avec les 
entreprises NGE Fondations et NGE Génie Civil. 
Il a commencé par la réalisation de systèmes 
de confortement temporaires pour assurer 
la sécurité des ouvriers. La mise en œuvre de 
fondations par micropieux à 16 m de profondeur 
a suivi, ainsi que la préparation des systèmes de 
drainage et des ancrages du mur de soutènement 
en béton armé posé sur cette fondation de 
micropieux.

Travaux de stabilisation du glissement

TOUR DE FRANCE : 
LES AGENTS OUVRENT LA ROUTE ! 

2 jours d’épreuve

2 800 heures de préparation

724 heures d’agent 

soit 3500 heures au total 

pour respectivement 110 et 30 Km

Mise en place d’un système de cordage en approche des cols



C O N S E I L  D É PA R T E M E N TA L  D U  C A N TA L 2 1

Essentielle pour l’attractivité, la 
ligne aérienne Aurillac-Paris a été 
confortée grâce à l’engagement 
des collectivités (Département, 
CABA et Région) et de la CCI. 
CHALAIR, la nouvelle compagnie 
qui opère depuis juin 2023, a pu 
découvrir la ligne durant cette 
première année. Avec très peu 
d’annulations et une ponctualité 
remarquable, elle offre des 
garanties pour la clientèle 

affaires et loisirs qui bénéficie par 
ailleurs à Orly d’un débarquement 
rapide (sans transfert en bus) et 
de la nouvelle ligne de métro.
En raison d’une fréquentation 
encore inférieure à celle de 2019, 
le programme a progressivement 
été ramené à 11 rotations (22 vols) 
par semaine afin de ne pas alourdir 
les charges de fonctionnement de 
la compagnie et les dépenses des 
collectivités.

LIGNE AÉRIENNE :  UNE PREMIÈRE ANNÉE 

ENCOURAGEANTE POUR CHALAIR 

Budget : 

3,109 M€

24 961 

passagers

ATR 42

RETRAITEMENT EN PLACE

Les objectifs de réduction des gaz à effets de serre 
incitent les Maîtres d’Ouvrages et les entreprises 
à recourir à des techniques innovantes en matière 
d’entretien des chaussées. Dans ce cadre, la Direction 
des Mobilités a eu recours au retraitement de surface 
sur la Route Départementale n°759 entre la RN 122 et 
Thiézac. La technique consiste à raboter la chaussée, 
ajouter de l’émulsion de bitume au mélange et répandre 
le matériau à l’avancement sur le support. Ensuite, un 
revêtement de type Enduit Superficiel d’Usure vient 
étancher les matériaux. Ce procédé est vertueux 
sur le plan environnemental puisqu’il consiste à 
réemployer les matériaux en place (pas d’extraction, 
pas de transport). En conséquence et dès que les 
structures de chaussées le permettent, la technique 
devient également économiquement intéressante.

Une diminution des gaz à effets de serre de 50 à 70%



Hibernarock

Jours de danse(s)

Arts et petite enfance

Territoires Imaginés
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TEMPS FORTS 2024

Le festival Jours de Danse(s) s’est déroulé sur 
8  Communes cantaliennes entretenant un lien 
fort avec les pratiques amateurs, les associations 
locales de tout le département et un public varié. 
Ce sont 3 000 participants, 6 équipes artistiques 
professionnelles, 34 rendez-vous : 17 spectacles, 
7 ateliers découverte et création, 5 in situ, 2 soirées 
cinéma, 1 conférence dansée et le traditionnel Bal 
mélangé.
Territoires Imaginés est une résidence artistique 
départementale itinérante pilotée par le Département 
sur 3 ans. En 2024, en Cère et Goul en Carladès, 
Sumène-Artense et en Châtaigneraie Cantalienne,le 

Collectif Or Normes est intervenu dans les écoles, 
lieux de vie, recueillant des paroles pour une création 
à venir et invitant les habitants à participer à des 
ateliers et expériences créatives dans le domaine des 
arts visuels et de la musique. 
En 2024, Hibernarock c’était 5 000 spectateurs, 
18  jours d’événements dont 15 concerts avec 
30  groupes accueillis dans 12 Communes du 
Cantal, des cartes blanches aux écoles de musique 
et conservatoire, un grand bal et une scène locale 
accompagnée et valorisée également tout au long de 
l’année par Hibernarock en réseaunance avec les 
dispositifs les agités du local et les Tremplins Cantal 
en scène.

MET TRE EN ŒUVRE UNE

STRATÉGIE CULTURELLE &

PATRIMONIALE AMBITIEUSE

L’action culturelle départementale se poursuit en 2024 avec ses grands festivals "Jours de danse(s)" et 
"Hibernarock", ses résidences artistiques tout au long de l’année en danse et "Territoires imaginés", son action 
ciblée sur la petite enfance "Arts et petite enfance", ses actions de pratiques et de formation amateurs et 
professionnels dans le cadre du SDDEAPA, "Hibernarock en réseaunance"…
L’action culturelle c’est également l’aide financière aux saisons culturelles des EPCI et théâtre d’Aurillac, et aux 
structures d’enseignement musical et chorégraphique du Département.



Fontsainte

Planche de l’ « Album Agricole » d’Élie Clermont consacrée
au labour,  présenté à l’exposition universelle de Paris, 1900
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PATRIMOINE

En 2024, 46 % des communes (113) ont bénéficié 
d’une aide financière et / ou de conseil et expertise 
de la mission patrimoine pour la conservation, la 
restauration et la valorisation de leur patrimoine.
Le Département apporte également une aide financière 
au Pays d’Art et Histoire de Saint-Flour ainsi qu’à la 
Fondation du Patrimoine pour l’attribution des labels 
- et de la subvention de 2% -  aux propriétaires privés. 
En partenariat avec les associations patrimoniales 
départementales : organisation de conférences et 
publications sur les 80 ans de la Libération, sorties 
patrimoniales et ateliers sur vannerie du Cantal 
(Montsalvy et Musée du Veinazès), à la Fontsainte lors 
de sa protection au titre des Monuments Historiques 
ainsi qu’aux pans de Travassac qui fournissaient 
l’ardoise cantalienne. C’est la découverte du 
patrimoine et de l’histoire cantalienne pour plus de 
2 000 habitants et visiteurs.

10 600 spectateurs et participants
aux festivals et projets départementaux

Budget Culture : 

1 330 000 €

ARCHIVES 

DÉPARTEMENTALES

Concernant l’archivage papier, les Archives ont 
enregistré 100 mètres linéaires  d’archives entrées, 
120 d’archives classées, 108 d’archives éliminées et 
164,7 d’archives reconditionnées.
Le Système d’Archivage Electronique a été mis 
en production afin de conserver les données et 
documents nativement numériques produits par 
le Conseil départemental. Un accompagnement à la 
dématérialisation et à l’archivage des données a été 
fourni à différents services, incluant le Département 
et les services de l’État.
En 2024, les lecteurs ont effectué 1 472 séances de 
travail dans la salle de lecture, avec 6 933 articles 
communiqués et 354 recherches par correspondance.
Le site web des Archives départementales du Cantal a 
été continuellement enrichi, offrant 4 245 342 images 
disponibles en ligne et enregistrant 25 064 703 pages 
et images vues.
Les expositions organisées en 2024 incluent "La 
Traversée du Vert" (mai-août), "Les Justes du Cantal. 
Réseaux et portraits" (septembre), et "Le Cantal face 
aux risques. Ça s’est passé hier, saurez-vous réagir ?" 
(octobre). Les Archives ont également participé à 
l’élaboration de l’exposition itinérante "Georges 
Pompidou. Héritage et visions" et ont mis en ligne 
l’exposition virtuelle "En parcourant la Montagne. 
30 ans d’images (1955-1983)".
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MÉDIATHÈQUE DÉPARTEMENTALE

En ce qui concerne le service éducatif, 412 élèves de 
niveaux primaire, secondaire et supérieur ont été 
accueillis par les Archives départementales du Cantal.
2024 a vu la mise en place d’une prestation 
d’archivage itinérant portée par Cantal Ingénierie et 
Territoires à compter de 2025. Elle inclura l’audit, le tri 
et le classement des archives papiers dans les locaux 
des collectivités adhérentes, ainsi que la gestion des 
éliminations et dépôts aux Archives départementales. 
Cette prestation offrira également des conseils en 
archivage électronique, aménagement de locaux et 
bonnes pratiques.

Visite de l’exposition "Les Justes du Cantal" 
par des élèves de CM1-CM2

Le Salon du livre et de l’illustration jeunesse s’est 
tenu en juin à Jussac. 650 enfants ont accueilli les 
18 illustrateurs dans les classes du territoire, relais 
petite enfance et crèche. 40 ateliers ont été organisés. 
588 personnes ont participé à la journée de dédicaces 
et de rencontres. 260 personnes ont assisté aux 
différents spectacles proposés.
Le Mois du Doc a proposé 14 séances de projection 
dans 9 lieux, attirant 775 spectateurs. Chaque 
projection a été l’occasion d’échanges avec un 
intervenant en lien avec la thématique du film.
La Fête du cinéma d’animation a organisé 9 projections 
et ateliers, réunissant 134 spectateurs.
Les écoutes musicales en EHPAD, médiathèques 
et CADA de Saint-Flour, ainsi que Curiosi’thé, ont 
compté 32 interventions sur tout le territoire, avec 
350 participants.
Les interventions jeux ont rassemblé 155 participants.
La finale départementale des Petits champions de la 
lecture comptait 16 lauréats de 19 écoles inscrites.
900 familles ont reçu le courrier de retrait de l’album 
offert à l’occasion de la naissance de leur bébé né ou 
adopté dans le Cantal en 2024.

Navettes documentaires : 

118 169 prêts de documents (livres, CD, DVD, 

jeux) dans 155 bibliothèques / médiathèques

 21 172 réservations via les véhicules

Artothèque : 

299 prêts de tableaux à 11 structures 

cantaliennes et emprunteurs particuliers

 54 expositions et valises prêtées à 

19 communes (collèges, lycées, médiathèques 
municipales et universitaires)

2586 visiteurs accueillis

Acquisitions  : 

6 271 documents 
(livres, CD, DVD, jeux, expositions et œuvres d’art)

Ressources numériques en ligne : 

1 681 utilisateurs inscrits aux 5 ressources 

proposées sur culture.cantal.fr,

 dont 727 nouveaux inscrits

Atelier de la Fête du cinéma d’animation 
avec les enfants à Naucelles

Concert de blues  "Little Lou tour" présenté aux élèves de 
Jussac lors du Salon du Livre Jeunesse



CONTRIBUER À 

UNE SOCIÉTÉ SOLIDAIRE

#6

C O N S E I L  D É PA R T E M E N TA L  D U  C A N TA L 2 5

LES POLITIQUES PUBLIQUES CANTALIENNES

AU SERVICE DES AMBITIONS ET OBJECTIFS DU PROJET POUR LE CANTAL

# RENFORCER L A P OL I T IQUE D’INSERT ION ET D’EMPLOI  # FAVOR ISER L’AUTONOMIE  
DES PERSONNES ÂGÉES ET DES PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP  # GARANTIR UNE  
P O L I T I Q U E  D E  P R É V E N T I O N  E T  D E  P R O T E C T I O N  D E 
L ’ E N F A N C E  E T  D E  L A  F A M I L L E  #  A S S U R E R  À  T O U S  U N  A C C È S 
AU LOGEMENT  # S’ENGAGER POUR LA JEUNESSE  # ENCOURAGER LA PRATIQUE SPORTIVE
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La loi "Plein Emploi" de décembre 2023 et la signature du Pacte des solidarités ont eu un impact significatif sur 
les services de la Direction Action Sociale Emploi Insertion Logement en 2024.

RENFORCER LA POLITIQUE 

D’INSERTION ET D’EMPLOI

SERVICE D’ACTION SOCIALE

Des temps d’échanges ont été organisés sur 
l’ensemble du territoire pour présenter les impacts 
du RSA rénové sur les accompagnements. Des 
actions ont été développées pour repérer l’illettrisme 
et accompagner les usagers dans leurs démarches 
administratives.

60 visites 
diagnostic 

50 visites 
de suivi

53 travailleurs sociaux 

3 330 visites à domicile 

15 746 rendez-vous  

13 046 accueils physiques

296 suivis par les 
Conseillères en Économie 

Sociale & Financière

143 dossiers de 
surendettement

MISSION LOGEMENT

2024 a été marquée par l’arrivée d’un coordinateur pour lutter contre la précarité énergétique et 
organiser des diagnostics sociotechniques. Ce Coordinateur Social Logement se rend chez des 
Cantaliens repérés à travers la récurrence de demandes d’intervention et grâce aux diagnostics 
faits par les travailleurs sociaux au cours de leurs rendez-vous. Il oriente les ménages vers des 
solutions plus adaptées à leur situation.

FONDS 

SOLIDARITÉ 

LOGEMENT

SERVICE EMPLOI INSERTION 

802 ménages cantaliens aidés
392 053 € d’aides attribuées

119 évaluations dans le cadre des expulsions locatives

812 en 2023, soit -1,23 %
362 246 € en 2023, soit +8,23 % 

123 en 2023, soit +3,36 %

1 789 foyers bénéficiaires RSA

1 855 en 2023, soit -3,58 %

3 589  personnes couvertes

3 714 en 2023, soit + 3,37 % 

12 142 684 € d’allocations versées 

11 146 199 € en 2023, soit + 8,94 %

Point d’étape "RSA rénové" le 17 septembre 2024

Ce service est le plus impacté par la mise en place de 
cette loi dite de "Plein Emploi". L’accompagnement 
renforcé vers l’Emploi mené par Cantal Emploi 
Insertion continue de démontrer son efficacité. En 
2024, 362 allocataires du RSA ont été accompagnés 
par 4 conseillers en Insertion. Grâce à cet 
accompagnement personnalisé, 168 d’entre eux ont 
accédé à un emploi dont 114 pour une durée supérieure 
à 6 mois (CDI, CDD, ou contrats aidés), 24 ont créé une 
entreprise et 11 sont entrés en formation... Preuve de 
l’importance d’un soutien ciblé et intensif pour aider 
les demandeurs d’emploi à retrouver une stabilité 
professionnelle durable. 2024 a été l’année de l’entrée 
dans l’expérimentation de l’accompagnement rénové 
des Allocataires du RSA dont l’ambition est d’aider 
les personnes à s’insérer durablement dans l’emploi, 

en aidant chaque personne à lever à la fois les freins 
sociaux et professionnels qu’elle rencontre grâce à 
une coordination active des acteurs et la mise en place 
de parcours de remobilisation et de suivis renforcés. 
Le service mène tout au long de l’année des actions 
permettant de mettre en relation les entreprises du 
département avec les allocataires du RSA : "Essai de 
l’emploi", "Forum de l’emploi" à Maurs... Des exemples 
qui illustrent la volonté de travailler en réseau avec 
différents partenaires et d’être l’élément moteur 
de cette dynamique. La hausse du montant du RSA 
s’explique par le fait de la composition des familles 
et des hausses successives décidées par l’État. Ces 
initiatives montrent l’importance d’un soutien ciblé 
et intensif pour aider les demandeurs d’emploi à 
retrouver une stabilité professionnelle durable.
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FAVORISER L’AUTONOMIE

Ce Schéma vise à répondre aux besoins des personnes 
âgées et handicapées, en anticipant de la meilleure 
façon les attentes des Cantaliens. Un comité de suivi 
rassemblant plus de 20 partenaires départementaux 
de l’autonomie s’est réuni en septembre 2024 pour 
discuter des grands axes, notamment la prise en charge 
des personnes âgées, l’aide aux aidants, et l’emploi 
dans le secteur médico-social. La ressource humaine 
médico-sociale est un pilier sur lequel repose le bon 
fonctionnement des établissements et services de 
l’autonomie en charge du maintien à domicile et dont 
dépendent fortement les autres axes du Schéma. Ce 
thème sera particulièrement travaillé pour la dernière 
phase.

Budget : 77,8 M€ alloués aux personnes âgées et personnes handicapées 

soit une augmentation de 6,9% par rapport à 2023

SCHÉMA DÉPARTEMENTAL DE L’AUTONOMIE 2021-2025

La Maison Départementale de l’Autonomie  a 
accueilli 2 804 personnes à Aurillac et répondu à 
12 685 sollicitations téléphoniques. 700 visites à 
domicile ont été réalisées pour évaluer les besoins 
des personnes âgées en perte d’autonomie.

AU PLUS PROCHE DE NOS USAGERS

La Commission des Financeurs de la Prévention de la 
Perte d’Autonomie soutient des actions collectives et 
individuelles destinées aux personnes de 60 ans et 
plus. En 2024, 74 actions collectives ont été déployées 
sur les thèmes de l’activité physique, la nutrition, la 
cognition, la santé mentale, l’audition et la vision, le lien 
social, la lutte contre l’isolement social, la prévention 

routière et le lien avec la nature. 38 porteurs de projets 
locaux ont été retenus pour leur mise en œuvre avec 
un financement total de 341 000 €. La Commission 
a également participé pour un montant de 23 284 € 
pour contribuer à diminuer le coût de l’abonnement 
au dispositif de téléassistance à domicile auprès de 
252 bénéficiaires.

FINANCEURS DE LA PRÉVENTION DE LA PERTE D’AUTONOMIE

L’AIDE SOCIALE À 

L’HÉBERGEMENT
1 103  bénéficiaires pour 38,1 M€

738 personnes en situation de handicap soit 29,3 M€
365 personnes âgées pour 8,8 M€

Maison Départementale de l’Autonomie

Comité de suivi du SDA
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Il s’agit d’un habitat accompagné, partagé et inséré dans la vie locale. 
Il est destiné aux personnes âgées et aux personnes en situation 
de handicap qui font le choix à titre de résidence principale d’un mode 
d’habitation regroupé, entre elles ou avec d’autres personnes. Il est assorti 
d’un projet de vie sociale. L’Aide à la Vie Partagée est une aide financière 
individuelle versée sur la base d’un conventionnement par le Département 
aux porteurs de projet avec le soutien technique et financier de la CNSA 
et pour aider le résident à financer l’hébergement en habitat inclusif.

L’HABITAT INCLUSIF

L’APA à domicile aide à payer, en partie ou en totalité, les 
dépenses permettant de rester à domicile malgré la perte 
d’autonomie. Un plan d’aide réalisé par l’équipe d’évaluation 
qui vient évaluer à domicile les besoins de la personne âgée.

L’ALLOCATION PERSONNALISÉE D’AUTONOMIE

Créée par la loi du 11 février 2005 pour 
l’égalité des droits et des chances, la 
participation et la citoyenneté des 
personnes handicapées, la PCH est une 
aide versée par le Conseil départemental 
visant à répondre aux enjeux d’inclusion 
sociale, d’autonomie et de compensation 
des conséquences du handicap.

PRESTATION DE COMPENSATION DU HANDICAP 

11 places financées pour

60 500 €

Projet de 6 places 
supplémentaires
 prévu en 2026

5 463 bénéficiaires
dont 3 518 à domicile pour  16,1 M€ 

et 1 945 en établissement pour 12,5 M €

4,4 M€ pour 722 bénéficiaires 
44 684€ au titre de l’aménagement du logement

20 465 € pour l’aménagement de véhicules

9 089 décisions et avis pris par la Commission des droits 
et de l’autonomie des personnes handicapées

76 % pour les adultes
24 % pour les moins de 20 ans

Le Dispositif d’Appui à la Coordination du Cantal (DAC 15) vient en appui aux professionnels de santé, sociaux 
et médico-sociaux faisant face à des personnes cumulant diverses difficultés et aux besoins de santé complexes. 
Ces situations peuvent aussi correspondre à une déficience liée à un handicap ou à une perte d’autonomie due à 
l’âge relevant de dispositifs d’accompagnement de la compétence du Conseil départemental. Ainsi afin d’apporter 
la réponse la plus adaptée à la situation de chaque Cantalien qui sollicite l’un ou l’autre de ces deux organismes, 
il est apparu important de définir des modes de coopération afin de :

• Faciliter et simplifier l’accès aux droits des personnes dont la situation est qualifiée de "complexe", en renforçant 
leur partenariat. 
• Améliorer la complémentarité et la coordination de leurs réponses.
• Contribuer à l’amélioration de la qualité du service rendu en identifiant mieux les besoins des personnes en 
situation complexe.
• Simplifier les parcours en favorisant les échanges et orientations réciproques vers les structures compétentes.

CONVENTION DE PARTENARIAT AVEC LE DAC 15

Signature de la convention de 
partenariat le 15 novembre 2024
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CELLULE DE RECUEIL DES INFORMATIONS 

PRÉOCCUPANTES 

La loi du 7 février 2022 exige que l’évaluation des enfants 
en danger soit conforme au référentiel national de la Haute 
Autorité de Santé. Pour mettre en œuvre ces recommandations, 
deux étapes de formation ont été réalisées. En juillet 2024, une 
formation des cadres a été organisée pour actualiser la procédure 
d’évaluation des Informations Préoccupantes selon le référentiel 
et respecter les délais légaux. De novembre 2024 à février 2025,  
78 travailleurs sociaux et médico-sociaux ont été formés à une 
nouvelle méthodologie d’évaluation.

STRATÉGIE NATIONALE DE PRÉVENTION

ET DE PROTECTION DE L’ENFANCE 

En 2022, le Département a signé un contrat avec l’État et l’Agence 
régionale de santé pour mettre en œuvre cette stratégie nationale 
de 2022 à 2024. 13 actions ont été prévues, dont 5 axées sur la 
Protection Maternelle Infantile pour améliorer les interventions 
sur le territoire, en référence à la politique de prévention des 
1 000 premiers jours de l’enfant.

AIDE SOCIALE À L’ENFANCE 
Le nombre d’enfants placés augmente de manière exponentielle, 
saturant le dispositif cantalien comme dans les autres 
Départements. La pyramide des âges des assistants familiaux 
laisse prévoir une perte de nombreuses places d’accueil. Pour 
répondre à cette situation, une étude a été menée, aboutissant à 
plusieurs constats :

• Déployer des mesures de protection au domicile familial pour 
limiter le recours au placement.
• Pérenniser la pouponnière et étendre sa capacité d’accueil à 
18 places.
• Créer un foyer de l’enfance de 28 places, dont 12 déployées dès 
2024 pour répondre à l’urgence.
• Étendre la capacité d’accueil de plusieurs établissements 
autorisés pour éviter l’embolisation du foyer de l’enfance.

L’évolution des besoins en protection de l’enfance entraîne une 
augmentation des dépenses (14,15 M€ en 2019 pour atteindre 
24,37 M€ en 2024 - hors masse salariale).  

PROTÉGER L’ENFANCE & LA FAMILLE

Chaque année :

Plus de 1 100 enfants 
bénéficient de bilans en école maternelle

Plus de 2100 visites à domicile par an 
assurées par les sages-femmes et les puéricultrices

Plus de 2400 consultations médicales
 réalisées par les médecins

Plus de 165 informations préoccupantes 
évaluées par les travailleurs sociaux et médico-sociaux 



R A P P O R T  D ’ A C T I V I T É  2 0 2 43 0

ASSURER À TOUS UN 

ACCÈS AU LOGEMENT

3 188 places pour personnes âgées au 31 décembre 2024 
autorisées dans 49 structures, dont 33 places en accueil de jour 

63,39 € : Reste à charge moyen d’une journée en EHPAD dans le Cantal 
soit +4,85% par rapport à 2023

910 places d’hébergement pour personnes handicapées 
autorisées dans 22 structures, dont 16 places en accueil de jour

+1 place Foyer de Vie la Devèze

11 381 000 € : 
Montant de la dotation globale versée aux EHPAD Cantaliens 

soit + 1,15% par rapport à 2023

128 Millions d’€ : 
Total à couvrir par les prix de journées pour assurer le fonctionnement des établissements et services tous 

secteurs confondus en 2024
soit +5,9 % par rapport à 2023 

Hausse importante liée à des mesures d’accompagnements des structures 
sur les trois champs (personnes âgées, personnes handicapées et Protection de l’Enfance)

100 000 € d’aide à l’investissement : 
Enveloppe annuelle pour les EHPAD en difficulté (1 EHPAD bénéficiaire)

Le foyer de l’Oiselet, situé à Mauriac, a ouvert 
ses portes en décembre 1992. Il est placé sous 
la compétence du Départemental et géré par 
l’Association départementale de parents et d’amis 
des personnes handicapées mentales. Le foyer assure 
l’accueil d’adultes en situation de handicap mental 
travaillant dans l’Établissement ou Service d’Aide par 
le Travail (ESAT) "La Redonde", ou ayant été travailleur 

d’ESAT. L’ADAPEI, a décidé de construire un nouvel 
immeuble de 20 chambres et d’y ajouter 4 studios 
de logements autonomes. Tout cela a été pensé 
dans un cadre de pré-autonomisation et d’inclusion, 
éléments indispensables au respect et au bon accueil 
des travailleurs handicapés. Ce projet de rénovation 
et d’agrandissement a été mené avec l’accord des 
services du Département pour un coût total de 3,8 M€.

RÉNOVATION DU FOYER D’HÉBERGEMENT DE L’OISELET

Inauguration du foyer d’hébergement de l’Oiselet  le 12 juillet 2024
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S’ENGAGER POUR LA JEUNESSE

BOURSES DÉPARTEMENTALES D’ENSEIGNEMENT

Le Conseil départemental fait partie des rares départements à accorder, et ce depuis de nombreuses années, 
des bourses départementales d’enseignement, sous conditions de ressources, aux jeunes dont les familles sont 
fiscalement rattachées au Cantal. Au titre de l’année scolaire 2023-2024, 430 dossiers de demandes de bourses 
"collège" ont été déposés pour 325 dossiers recevables et un montant de 37 675 €. Pour l’enseignement 
supérieur, 266 dossiers de demandes ont été déposés pour 203 dossiers recevables et un montant de 43 100 €. 
Le montant des bourses octroyées a augmenté de près de 18 % entre 2023-2024.

EXPRESSION CITOYENNE : 

MON CANTAL MES IDÉES 
Solliciter l’avis des citoyens à travers une plateforme d’expression 
citoyenne : c’est l’objectif de moncantalmesidees.cantal.fr. Des 
élections européennes à la jeunesse en passant par la qualité de 
vie en internat : ces sujets ont permis à de nombreux Cantaliens 
d’exposer leurs interrogations et leurs idées. Ces consultations 
permettent à la collectivité de s’imprégner de l’avis des citoyens 
dans la mise en place ou la relecture de dispositifs ou de politiques de 
développement du territoire, telles que la réalisation en 2025 d’une 
expérimentation innovante sur la création d’un modèle d’internat 
"made in cantal" pour nos collégiens.

JEUNESSE EN DEVENIR 

Florian Morelle, élu délégué à l’enseignement supérieur, va à la 
rencontre des étudiants et des acteurs de l’enseignement au 
sein de leurs établissements pour échanger sur leurs besoins, 
leurs projets, leurs envies. Dans l’objectif de répondre aux attentes 
exprimées, une nouvelle offre de service à la population déclinée en 
3 axes est expérimentée : mettre en réseau des acteurs du territoire, 
organiser de nouveaux temps forts autour de l’enseignement 
supérieur et du monde de l’entreprise et favoriser la promotion 
de l’offre d’enseignement supérieur.

VOLONTARIAT : 8 MOIS POUR ÊTRE UTILE 

À SOI AUTANT QU’AUX AUTRES 
22 jeunes de parcours différents ont partagé cette année encore 
l’envie de consacrer une étape de leur vie à la solidarité à travers des 
actions concrètes autour de la prévention-santé, la sensibilisation à 
l’environnement, la solidarité intergénérationnelle, l’interculturalité, 
la citoyenneté et la lutte contre les discriminations.... 24 500 € de 
subventions ont été versés à l’association Unis-Cité.

SOUTIEN AU 1ER EMPLOI 
25 jeunes bénéficiaires de l’aide au 

BAFA : 2 080 €

MOBILITÉ INTERNATIONALE
DES ETUDIANTS

10 jeunes bénéficiaires : 1 600 €

PASSCANTAL
10 444 chéquiers commandés

85 % en ligne
306 partenaires conventionnés
562 000 € de budget réalisé

Rencontre au Campus du Vallon

Mon Cantal mes idées

Soirée de clôture 2024
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ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR

11 établissements regroupent actuellement sur le bassin aurillacois 1 649 étudiants (1 800 à l’échelle de l’ensemble 
du Cantal en intégrant Maurs, Saint-Flour et Mauriac). À l’origine de ce succès, des formations attractives dans 
différents domaines de compétences et dont certaines peuvent être suivies en alternance, et le label Campus 
Connecté. L’Université Clermont Auvergne (UCA) dispose d’un effectif de 673 étudiants dont 7 pour le nouveau 
Master 2 Microbiologie Industrielle et Fermentation. La convention de partenariat 2022-2026 entre l’UCA, 
le Département et Aurillac Agglo a pour objectif de développer l’offre de formation universitaire, la recherche 
et l’innovation scientifique et économique sur le territoire du Cantal. Le Département participe à hauteur de 
100 000 € au titre de la convention UCA.

Fonctionnement des collèges publics

22 collèges publics
4 682 élèves

113 internes 
4 058 demi-pensionnaires

2,36 M€ de dotation globale 
et subventions

COLLÈGES DE DEMAIN ET SECTORISATION

L’engagement du Département repose sur trois enjeux fondamentaux : 
garantir un maillage territorial équilibré des collèges publics tout 
en travaillant avec les services de l’Éducation Nationale sur une 
offre éducative de qualité et diversifiée, renforcer l’attractivité des 
établissements en permettant la mise en œuvre d’expérimentations, 
optimiser les surfaces et rationaliser les dépenses.

RESTAURATION

Chaque année, 700 000 repas sont servis dans les établissements du département (collèges, 
écoles primaires et maternelles, commensaux), illustrant l’importance de la restauration 
scolaire dans la vie quotidienne des élèves. Dans ce cadre, la Collectivité poursuit ses efforts 
pour améliorer la qualité du service : un budget de 150 000 € est consacré à la poursuite du 
plan de modernisation des équipements de restauration, garantissant des installations 
performantes et adaptées. 14 collèges sont engagés dans le dispositif ConsoCantal visant 
à favoriser les circuits courts et les produits locaux. 15 collèges participent à la démarche 
de lutte contre le gaspillage alimentaire portée par la Collectivité avec l’appui du GIP 
TERANA, pour réduire les déchets et sensibiliser les élèves à une consommation responsable. 
S’agissant des personnels, les chefs de cuisine bénéficient d’une formation à la mise en œuvre 
du Plan de Maîtrise Sanitaire, validée par le CNFPT, garantissant la sécurité alimentaire. 
Par ailleurs, une formation à l’utilisation du logiciel Menu’Co est dispensée, facilitant la 
gestion des stocks et la conception de menus équilibrés. 

 
AMÉLIORATION DES CONDITIONS DE TRAVAIL 
Dans le cadre du plan de modernisation des équipements de la mission entretien, une trentaine d’auto-laveuses 
et une cinquantaine d’aspirateurs ont été livrés ainsi qu’une trentaine de chariots avec pré-imprégnation.

 
COLLÉGIENS AU LIORAN

Environ 1 300 élèves (collèges publics, privés, EREA, MFR) ont pu découvrir la station du Lioran et les activités 
de montagne en hiver, 18 dates de janvier à mars, pour un montant total de 41 126 €.

Missions techniques dans les collèges

151 agents techniques 

agent polyvalent, cuisinier, 
second de cuisine, agent 

d’accueil

4 apprentis cuisiniers  

3 apprentis en 2ème année 
CAP cuisine, 1 apprenti 

en 2ème année CAP 
production et service en 

restauration

8 contrats PEC (parcours 
emploi compétences)

2 renouvellements de 
contrat, 6 nouveaux 

contrats, 3 fin de contrats

59 agents remplaçants 

3 941 jours de 
remplacement

Collège Raymond Cortat à Pleaux
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ENCOURAGER LA 

PRATIQUE SPORTIVE

3ÈME ANNÉE DU NOUVEAU 

CONTRAT SPORT CANTAL

L’objectif ? Redonner le goût à la pratique 
sportive pour tous et sur tous les territoires, 
avec une politique diversifiée et dynamique 
répondant aux principaux besoins et aspirations 
du monde sportif. 1 018 000  € y ont été 
consacrés en 2024.

SOUTIEN AU SPORT CANTALIEN

Le Département accompagne le sport scolaire via l’USEP (valises pédagogiques, développement des pratiques 
de montagne) et l’UNSS (frais de déplacement, événementiels autour des pratiques de pleine nature, accueil de 
la Fédération Française d’Athlétisme).
Le soutien aux écoles de sport récompense l’encadrement et la formation par les éducateurs bénévoles et 
l’organisation de tournois départementaux (54 908 € à 135 clubs pour 10 076 pratiquants).
Le Comité Départemental Olympique et Sportif est accompagné pour la Maison des Sports (25 000 €).
L’engagement en faveur des clubs affiliés à une fédération se traduit par un soutien aux déplacements en 
compétition nationale et régionale (130 400 € pour 38 clubs) et au Stade Aurillacois (187 000 €).
2 346 sacs de sport ont été distribués au titre du sport collectif pour un montant total de 47 183 €.
Un accompagnement est assuré pour 7 sportifs de haut niveau inscrits sur la liste du Ministère dans les 
catégories Espoir, Relève et Sénior, ainsi que pour deux athlètes en préparation aux Jeux Olympiques : Alexis 
Phelut et Marjorie Veyssière. 
Le soutien aux activités de pleine nature est confirmé avec l’accompagnement de l’Équipe de France de Trail et les 
participations financières en faveur des trois courses hors stade phares : la Pastourelle, l’UTPMA et l’Aquaterra.
Enfin, le Département accompagne le sport santé à travers une convention triennale avec l’association DAHLIR 
dans le cadre du Dispositif d’Accompagnement vers la pratique d’Activité Physique

10 ANS DU CANTAL TOUR SPORT ET LES JEUX OLYMPIQUES 2024 

Élément central de la stratégie sportive en diversifiant les publics et les temps de rencontres, il mobilise une 
trentaine de prestataires sur chaque étape, issus en particulier du mouvement sportif. Le partenaire historique 
EDF est présent sur les lacs de barrage avec des animations dédiées et la participation d’hydroguides. Près 
d’une centaine de personnes assure la bonne organisation de chacune des étapes.

273 000 € de budget 8 236  jeunes participants 11 étapes 

Opération Athlétisme et Citoyenneté

Les 10 ans du CTS
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ACTIVITÉS DE PLEINE NATURE

La Mission Randonnée et Activités de Pleine Nature a contribué 
au développement des activités de pleine nature en s’impliquant 
dans de nombreuses actions ou réalisations.
Le réseau de chemins inscrits sur le Plan Départemental des 
Itinéraires de Promenade et de Randonnée s’est étoffé de 
54 km avec notamment la création du GR670 Urbain V au départ 
de Saint-Flour portant le réseau de chemins ouverts au public 
à 3 263 km.
La convention de partenariat avec le Comité Départemental 
de la Randonnée Pédestre du Cantal a été renouvelée et le 
partenariat avec l’Inter-Parc Massif Central a été poursuivi 
dans le cadre de la requalification de la Grande Traversée du 
Massif Central à VTT.
6 nouveaux compteurs piétons ont été installés sur le réseau 
de sentiers. Les 19 compteurs du parc départemental ont 
comptabilisé 253 908 randonneurs en 2024.
Les cartes Randonnée / Tourisme et Cyclo / VTT ont été 
rééditées à 50 000 et 10 000 exemplaires et diffusées dans les 
salons dédiés et les 9 offices de tourisme cantaliens. L’application 
Cantal Rando et Découverte a été mise à jour, elle présente 
654 itinéraires.
La Grande Traversée du Volcan à Vélo (V74) inscrite au schéma 
national des Véloroutes et Voies Vertes a été équipée de 
nouveaux jalonnements entre Port d’Agrès et Aurillac (62 km),
À noter également l’inauguration en mai 2024 de la Grande 
Traversée des Volcans d’Auvergne par Bruno FAURE et 
Lionel CHAUVIN, Présidents des Conseils départementaux 
du Cantal et du Puy-de-Dôme, à Égliseneuve d’Entraigues, en 
présence de la Fédération Française de la Randonnée pédestre 
et des deux Comités départementaux. Cet itinéraire de 210 
km au départ de Chamalières relie Le Lioran en 11 étapes. Il 
permet de découvrir les sites naturels d’exception du Parc 
Naturel Régional des Volcans d’Auvergne dont notamment les 
sommets emblématiques du Puy-de-Dôme, du Sancy, du Puy 
Mary et du Plomb du Cantal.
Dans le cadre du Plan Départemental des Espaces, Sites 
et Itinéraires, des actions de conciliation de conseils et 
d’expertise ont été menées notamment sur le conventionnement 
des sites d’escalade ou sur les problématiques liées à la 
randonnée accompagnée d’un chien lors de la traversée des 
estives. Enfin, il convient aussi de noter la participation de la 
mission à différents Comités de Pilotage nature dans le cadre 
d’appels à projets, la gestion des signalements sur la plateforme 
Suricate du Pôle Ressource National des Sports de Nature ou 
encore la mise à jour des bases de données dédiées.

3 263 km de chemins inscrits sur le PDIPR

654 itinéraires référencés 
sur l’application Cantal Rando et Découverte

253 908 randonneurs comptabilisés 
sur les sites équipés de compteurs

19 compteurs piétons

2 cartes départementales rando et cyclo

Puy Mary



VISER L’EXEMPLARITÉ DE 

L’INSTITUTION DÉPARTEMENTALE

#7

LES POLITIQUES PUBLIQUES CANTALIENNES

AU SERVICE DES AMBITIONS ET OBJECTIFS DU PROJET POUR LE CANTAL

# PRÉSERVER DURABLEMENT LES RESSOURCES DU CANTAL  # AGIR EN FAVEUR 
DE LA RÉSILIENCE TERRITORIALE   # PROMOUVOIR LE CADRE DE VIE  # DÉFINIR 
L’AMBITION DU LIORAN  # BÉNÉFICIER DES OPPORTUNITÉS EUROPÉENNES
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PRÉSERVER LES RESSOURCES 

ESPACES NATURELS SENSIBLES 

Un nouveau contrat ENS a été approuvé pour le site 
des Estives et tourbières du plateau de Chastel-sur-
Murat. Dans le cadre du programme Cantal’ENS, 
282 élèves issus de 5 collèges et 2 lycées ont découvert 
les Espaces Naturels Sensibles à travers des actions 
scolaires, tandis que 245 personnes ont participé aux 
animations proposées dans le cadre de Cantal’ENS 
animations.

AMÉNAGEMENTS POUR LA FAUNE

La réalisation d’aménagements facilite les 
déplacements de la faune terrestre et limite les 
collisions avec les véhicules. Plusieurs ouvrages de 
la RD3 ont ainsi été équipés de dispositifs en faveur 
des petits mammifères dont la loutre. Des gîtes  
à chiroptères ont également été installés lors de 
travaux de réparation d’ouvrages d’art, identifiés à 
enjeux par des spécialistes.

ES PACES NATU R E LS ET RU RAUX  
L’année 2024 a été consacrée à l’élaboration de la Stratégie Départementale Biodiversité, approuvée par le 
Conseil départemental le 16 décembre 2024, véritable feuille de route de la collectivité pour 10 ans.

AMÉNAGEMENT FONCIER

L’aménagement foncier de Virargues a été clôturé. Le projet défini a 
assuré la prise en compte des enjeux du patrimoine naturel et a contribué 
à l’aménagement du territoire communal, avec la création d’un nouvel 
itinéraire piétonnier et la protection du captage d’eau. Les travaux 
connexes à l’aménagement foncier d’Andelat se sont terminés par la 
plantation de 8 454 mètres de haies, permettant ainsi une amélioration 
du maillage bocager existant. Enfin, l’accompagnement du Département 
pour l’activité pastorale s’est traduit par un soutien financier d’environ 
50 000 € répartis sur 11 projets d’aménagements en faveur de la 
ressource en eau. Les aménagements fonciers et l’accompagnement de 
l’activité pastorale permettent d’adapter l’agriculture aux enjeux actuels. 
En facilitant l’utilisation des parcelles, ils concourent à des exploitations 
agricoles plus facilement transmissibles.

PATRIMOINE NATUREL

215 000 € de subventions versées

128 000 € de dépenses sous MO cd15

AMÉNAGEMENT FONCIER ET RURAL

170 000 € de dépenses

Cantal’ENS animations

Interventions pour la faune

Prise de possession des nouvelles 
parcelles par les propriétaires 
et exploitants agricoles
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AGIR POUR LA RÉSILIENCE 

TERRITORIALE

RÉNOVATION THERMIQUE À L’HÔTEL DU DÉPARTEMENT

Le Conseil départemental poursuit son engagement dans la réduction de son impact Carbone et s’est inscrit 
dans le cadre de la loi de transition énergétique. La réhabilitation énergétique de l’Hôtel du Département 
s’inscrit dans ce programme. Sont fixés les objectifs suivants comme éléments promoteurs du projet :

• Améliorer l’efficacité énergétique et répondre d’ores et déjà aux objectifs 2050 du décret tertiaire de réduire 
de 60% la consommation d’énergie.
• Durabilité du clos et couvert renouvelé après près de 40 ans (réfection de la toiture, remplacement de 
l’ensemble des menuiseries extérieures et de la verrière de l’Atrium).
• Optimiser les coûts de fonctionnement et d’exploitation par la mise en place de solutions techniques économiques 
(système de chauffage piloté par une gestion technique centralisée et raccordé réseaux de chaleur bois, mise 
en place d’éclairage Led). Une installation photovoltaïque en autoconsommation permet de diminuer notre 
dépendance au réseau et une production locale d’énergie renouvelable.
• Améliorer le confort thermique et donc les conditions de travail du personnel (mise en place d’une ventilation 
nocturne automatisée de l’Atrium, et installation de faux plafonds acoustiques).

Le montant exécuté en 2024 pour ces prestations et travaux est de 1,75 M€. Le coût global de ce programme 
de rénovation thermique est de 4,8 M€ et a bénéficié d’une aide financière au titre du Fonds européen de 
développement régional de 2 142 861€.
 

RÉAMÉNAGEMENT DU PARVIS                                 
Ce dernier n’a subi aucune transformation majeure depuis sa livraison en 1988. Le projet de réfection a pour objectif 
de reprendre l’étanchéité du sous-sol (1ère tranche réalisée en 2024) et de moderniser les espaces extérieurs 
afin de proposer un espace accessible au public et permettant d’accueillir des manifestations (automne 2025). 
Le coût d’opération s’élève à 650 000 € avec un financement au titre de la DSID 2021 à hauteur de 339 261 €. 

Amélioration des performances énergétiques

Requalification
technique 

et fonctionnelle

L’identité de la collectivité
pour les Cantaliens
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REQUALIFICATION DU BÂTIMENT DES TRIBUNES DE L’HIPPODROME

Le projet consiste à la rénovation du clos-couvert et au réaménagement du rez-de-chaussée du bâtiment 
principal de l’Hippodrome d’Aurillac (création de toilettes publiques, de vestiaires pour les jockeys, d’un salivarium 
et d’une infirmerie). Ce bâtiment aux fortes valeurs patrimoniales est fortement dégradé et nécessite des 
travaux de conservations indispensables. Les travaux d’un montant de 600 000 € (subventionnés dans le cadre 
du Pacte Régional pour le Cantal à hauteur de 150 000€) démarreront au 1er trimestre 2025.

RÉFECTION DE LA COUVERTURE DE LA MAISON DU CANTAL

Les travaux réalisés en 2024 (45 000 €) comprennent le remplacement de la couverture zinc par une en bac acier 
et le remplacement des gouttières. Une étude de faisabilité sera lancée en 2025 pour répondre aux nouveaux 
usages et besoin de modernisation de ce site à forte valeur touristique situé sur l’aire de repos de Garabit. 

INAUGURATION DU PÔLE ROUTIER DE SAINT-FLOUR

Le chantier commencé début 2022 a pris fin durant l’été 2024. Ce bâtiment rassemble sur un même site les 
services départementaux en charge de la voirie et des bâtiments.  Ce regroupement vise à mutualiser les moyens 
et à optimiser le fonctionnement. Situé dans la zone d’activités de Volzac, le pôle routier, d’une surface utile de 
3 900 m² sur un terrain de près de 2 hectares, accueille plus de 60 agents et 70 véhicules. Parmi les 19 entreprises 
retenues pour mener à bien ce projet, 16 sont cantaliennes. Le tissu économique local a ainsi pu bénéficier de 
plus de 80% du montant total des travaux. S’agissant des impacts environnementaux, le Département a été 
au delà des normes imposées en équipant cette nouvelle infrastructure d’une chaudière à bois déchiqueté, de 
290 panneaux photovoltaïques pour assurer une autoconsommation, d’un système de récupération des eaux 
pluviales (aire de lavage des véhicules et fabrication de saumure pour la viabilité hivernale) et d’une VMC double 
flux (économie de chauffage et amélioration du confort pour les personnels). Le montant total des travaux 
s’élève à 9,6 M€. À noter le soutien du SYTEC pour un montant de 83 000 € dans le cadre du Fonds chaleur.

CONSTRUCTION DU CENTRE ROUTIER D’ARTENSE

Au regard de l’état des centres routiers départementaux de Saignes et de Champs-sur-Tarentaine qui impliquerait 
une réhabilitation de très grande ampleur ne permettant pas d’obtenir un résultat suffisant, le Département a 
décidé la construction d’un nouveau centre de 9 500 m² sur la Commune de Vebret. D’une manière fonctionnelle, 
le regroupement des deux centres permettra de mutualiser les compétences et contribue à l’amélioration 
des conditions de travail des agents. La décision de la construction d’un nouvel équipement s’appuie sur un 
raisonnement en coût global tant financier qu’environnemental avec un impact énergétique bien moindre pour 
un bâtiment soumis à la dernière réglementation thermique. Le démarrage des travaux a débuté au printemps 
2024 pour une durée prévisionnelle de plus de 12 mois. Le montant prévisionnel de l’opération est de 1,6 M€  
avec un soutien à l’investissement départemental (DSID) en 2023 à hauteur de 1 100 181 €.

Un chantier d’envergure pour Saint-Flour

CENTRE ROUTIER DÉPARTEMENTAL DE PIERREFORT : acquisition d’un bâtiment professionnel pour 185 000 €
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PERFORMANCE ÉNERGÉTIQUE DANS LES COLLÈGES PUBLICS 

Le Département a engagé une opération d’amélioration thermique au collège Jean Dauzié de Saint-Mamet-
la-Salvetat afin d’améliorer l’efficacité énergétique, d’optimiser les coûts de fonctionnement et d’exploitation ; 
d’améliorer le confort thermique et donc les conditions de travail du personnel ; d’améliorer l’accueil des élèves 
demi-pensionnaires et la fonctionnalité de l’utilisation des cuisines. Les travaux de rénovation comprennent une 
restructuration de la demi-pension, l’isolation thermique des bâtiments avec le remplacement des menuiseries 
extérieures et la mise en œuvre d’une chaudière bois. Les travaux d’un montant de 4,8 M€ (subvention DSID 
de 1,48 M,€) se sont achevés en février 2024. 

 

MATÉRIELS DE GESTION TECHNIQUE CENTRALISÉE

Afin d’optimiser les coûts de fonctionnement et d’exploitation des collèges publics, le Département a mis en 
place des solutions techniques économiques  notamment par l’équipement de système informatique permettant 
de gérer et contrôler à distance l’ensemble des équipements et services d’un seul et même lot technique (GTC). 
En 2024, 6 collèges ont été équipés pour un montant total de 450 000 € (secteur Aurillac : Jeanne de la Treilhe, 
La Ponétie et Vic-sur-Cère - secteur Saint-Flour : Blaise Pascal, Murat et Riom-ès-Montagnes).

TRAVAUX DE SÛRETÉ DANS LES COLLÈGES PUBLICS

Le programme comprend l’installation de systèmes de sonorisation, visiophones, de portails et de clôtures dont 
la poursuite des travaux se sont réalisés en 2024 pour un montant supplémentaire de 340 000 €.

RÉNOVATION DE L’INTERNAT DU COLLÈGE DE CONDAT

Répondant favorablement à une demande de travaux de rénovation sur la partie internat du collège, le Département 
a investi plus de 350 000 € afin de moderniser l’internat.

PROMOUVOIR LE CADRE DE VIE

TRAVAUX DE PERFORMANCE ÉNERGÉTIQUE DANS 3 COLLÈGES EN 2024

800 000 € pour le collège 
La Vigière à Saint-Flour  

subvention : 504 000 € DSID 2022

700 000 € pour le collège 
Georges Brassens à Ydes  

subventions : 208 800 € Fonds Vert 
et 145 326 € DSID 2024

1 350 000 € pour le collège 
Val de Cère à Laroquebrou  

subvention : 402 575 € Fonds Vert

Inauguration à Saint-Mamet en septembre 2024

AUTRES TRAVAUX DIVERS EN 2024

147 500 € pour le collège 
Maurice Peschaud à Allanche 

140 200 € pour le collège 
Jeanne de la Treilhe à Aurillac 

71 400 € pour le collège 
La Ponétie à Aurillac  
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CAMPUS UNIVERSITAIRE SIMONE VEIL À AURILLAC

RESTAURANT UNIVERSITAIRE

900 m² 

450 rationnaires

228 places

3,5 M€ de travaux 
900 000 € du CROUS

Requalification thermique et fonctionnelle du bâtiment A
Construction d’un nouveau restaurant universitaire

REQUALIFICATION THERMIQUE

6,8 M€ de travaux

750 000 € CPER
250 000 € Pacte Régional

450 000 € FNADT
1,13 M€ FEDER

Concernant la performance 
thermique, un diagnostic a 
permis d’identifier les pistes 
d’amélioration qui concernent 
principalement l’isolation par 
l’extérieur, le changement des 
menuiseries, réfection totale de 
la couverture et le changement 
de chaudière. Le démarrage 
des travaux a eu lieu en janvier 
2024 pour une livraison estimée 
au 2nd  semestre 2026. Une 
2ème tranche de travaux est 
programmée à partir de 2025 
pour la pose de panneaux 
photovoltaïques et la mise en 
place d’une ventilation simple flux.

Après le déplacement du 
restaurant universitaire dans 
ses nouveaux locaux, une 
réorganisation fonctionnelle 
de l’établissement devra être 
menée pour répondre aux 
besoins futurs de l’université et 
améliorer les conditions actuelles 
d’enseignement et de travail. Pour 
cela, une mission a été confiée en 
juin 2024 au cabinet UTOPISME 
- Programmiste AMO - et s’est 
achevée fin 2024. Elle a permis de 
définir les usages principaux du 
Campus, le fonctionnement et une 
réorganisation notamment suite 
au déménagement du restaurant 
universitaire.

Au rega rd de son ét at 
d e  d é t é r i o r a t i o n ,  d ’ u n 
fonctionnement dif f ici le à 
améliorer dans les locaux 
actuels mais aussi de problèmes 
sanitaires, le Département 
a  d é c i d é  d ’e n g a g e r  l a 
reconstruction du restaurant 
du CROUS. Celui-ci sera implanté 
sur le parking actuel des étudiants. 
Le démarrage des travaux a eu 
lieu en juin 2024 pour une livraison 
estimée au 1er semestre 2026. 
Dans le cadre des travaux de 
construction du restaurant 
universita ire, un nouveau 
parking sera aménagé en 2025 
pour les étudiants (350 000 € 
- f inancement DSID 2024 : 
256 000 €). 
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Projet du PM2I

LE SERVICE PUBLIC DE PERFORMANCE ÉNERGÉTIQUE DE L’HABITAT

Cantal Rénov’ Energie a conforté en 2024 sa position de porte d’entrée pour la rénovation de l’habitat privé afin 
d’aider les ménages à améliorer la performance énergétique, permettre l’adaptation à la perte d’autonomie 
et lutter contre l’insalubrité dans les logements. Porté par le Département avec les contributions des EPCI et 
de l’État, il complète le dispositif en place pour les OPAH entre l’ANAH et les EPCI. L’année 2024 a été marquée 
par la mise en place d’un nouveau dispositif d’aide particulièrement avantageux pour les rénovations globales 
qui a généré une forte affluence des demandes mais aussi un nombre important de démarchages abusifs. Le 
service a par ailleurs engagé quelques "accompagnements" en phase opérationnelle en plus des missions 
préalables d’information et de conseil, ces dernières restant largement prépondérantes. Il a également repris 
les permanences sur les territoires éloignés pour toucher les populations les plus éloignées de l’information. 
Ce dispositif est complémentaire aux actions des travailleurs sociaux et de la mission logement du Pôle de la 
Solidarité Départementale. Dans la perspective du Pacte Territorial France Rénov qui va progressivement 
regrouper les missions de Cantal Rénov Energie et des dispositifs remplaçant les OPAH, l’organisation de la 
gouvernance a été validée, permettant au Cantal d’être le seul territoire de la Région unifiant l’ensemble des 
dispositifs communautaires à une échelle départementale.

PÔLE D’EXCELLENCE DE MICROBIOLOGIE INDUSTRIE INNOVATION

L’ambition de ce projet est de développer une structure d’envergure internationale, tant sur le développement 
de la microbiologie que sur les valeurs ajoutées amenées aux entreprises en matière de ressources techniques, 
de formation, d’innovation. Le programme de travaux a été élaboré par la Direction du Patrimoine Départemental 
en collaboration avec l’INRAE, l’UCA, le lycée agricole et les entreprises. Une procédure de concours a permis 
de désigner en septembre 2024 une équipe de maîtrise d’œuvre chargée de la réalisation du projet. Le montant 
prévisionnel de l’opération est évalué à 3,6 M€. Des aides d’1 M€ et de 1,5 M€ ont été respectivement sollicitées 
auprès de l’État et de la Région dans le cadre du CPER 2021-2027.

280 000 €
de budget 

0,75 € par habitant de reste 
à charge pour les collectivités

2 224 contacts 
en un an



R A P P O R T  D ’ A C T I V I T É  2 0 2 44 2

DÉFINIR L’AMBITION DU LIORAN

VALORISATION DE LA FRICHE DU 

GRAND PHÉNIX 

Suite à l’achat du site pour l’euro symbolique de la 
friche du Grand Phénix, le Conseil départemental a 
mené les travaux de démolition et de sécurisation du 
site en 2023. En 2024, la Collectivité a décidé de lancer 
un Appel à Manifestation d’Intérêt pour la cession 
du terrain afin de sélectionner un opérateur qui 
sera en charge de porter un projet d’hébergement 
touristique répondant aux besoins de renforcement 
de la capacité d’accueil de la station du Lioran, avec 
une priorité donnée à la création de lits chauds. Cette 
consultation est prévue au premier semestre 2025.

AMÉNAGEMENT D’UN PÔLE 

MULTI-SERVICE

Après la réhabilitation du rez-de-chaussée de l’ancien 
bâtiment des saisonniers pour y aménager une salle 
hors-sac, une étude de maîtrise d’œuvre a été lancée 
en mars 2024 pour la réfection du clos couvert et 
la viabilisation de l’étage : réfection de la toiture, 
reprise du bardage, remplacement des menuiseries 
extérieures, curage intérieur, désamiantage, 
cheminement et escaliers extérieurs. Les travaux 
sont prévus pour le second semestre 2025. 

M I S E  E N  S É C U R I T É  D E S 

REMONTÉES MÉCANIQUES

La collectivité a engagé les travaux obligatoires de 
contrôle et de mise en sécurité du téléphérique du 
Plomb et du téléski du Refuge. D’un montant total 
de 400 000 €, ces travaux ont été réalisés avant 
l’ouverture de la station pour la saison hivernale 
2024 / 2025. Quelques travaux complémentaires 
sont prévus au printemps 2025 sur le téléphérique. 

RÉHABILITATION DE L’ARCHE 

DES NEIGES

L’étude pour la programmation d’un centre multi-
activités s’est achevée fin 2024 avec la rédaction 
d’un programme technique détaillé visant à définir 
les orientations d’aménagement. Sur la base de cette 
étude, et après prise en compte des préconisations 
complémentaires du schéma directeur Lioran 2050, 
le programme de requalification sera définitivement 
arrêté pour la consultation d’un maître d’œuvre 
prévue mi 2025. En parallèle, des travaux urgents de 
sécurisation ont été menés fin 2024 afin de renforcer 
la charpente de la patinoire. Ces travaux d’un montant 
de 168 382 € ont été confiés à l’entreprise spécialisée 
RENOFORS.
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EUROPE DIRECT CANTAL 

Installé désormais au rez-de-chaussée de l’Hôtel du 
Département, le nouvel espace EUROPE DIRECT Cantal a 
connu une année 2024 exceptionnelle en termes d’animations 
et de rencontres : 24 communes traversées, 50 actions 
menées réunissant 2 000 participants, 200 lycéens accueillis 
à l’Hôtel du Département pour des simulations de Parlement 
européen, Montsalvy désignée Capitale européenne du Cantal… 

COOPÉRATION

CANTAL / MARAMUREȘ 

Le partenariat avec le Judet de Maramures se poursuit avec l’arrivée d’un 
nouveau président, Gabriel Valer ZETEA, et l’organisation d’échanges 
impliquant une cinquantaine de jeunes, tant dans le cadre scolaire 
qu’associatif.

PRÉFIGURATION D’UN ÉQUIPEMENT

CULTUREL DÉPARTEMENTAL

À la suite du colloque Georges Pompidou, le Département a accepté 
l’offre du Centre national d’art contemporain éponyme pour engager 
une réflexion sur la création d’un équipement culturel départemental.

FONDS EUROPÉENS 2024

Fonds Social Européen (FSE+)
Plus d’1 M€ programmé 

pour 16 opérations 
visant l’insertion professionnelle 
des personnes les plus éloignées 
de l’emploi et l’accompagnement 
des enfants placés par la justice

Fonds européen de 
développement régional

12,5 M€ programmés par la 
Région Auvergne-Rhône-Alpes 

pour soutenir les projets du 
Département 

rénovation énergétique du 
collège de Saint-Mamet, 

du bâtiment A du Campus 
universitaire d’Aurillac ou de 

l’Hôtel du Département

Fonds européen agricole et de 
développement rural

175 M€ pour soutenir 
l’agriculture dans le Cantal 

2 M€ au titre du programme 
LEADER pour soutenir 

l’économie de proximité et le 
développement rural

BÉNÉFICIER DES OPPORTUNITÉS

EUROPÉENNES

Génération UE

Journée de l’Europe à Montsalvy

Café de l’Europe à Pleaux
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MAINTENIR UN SERVICE PUBLIC 

DE QUALITÉ & DE PROXIMITÉ

SERVICE DÉPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS

Le colonel Yannick TARDIEU a 
pris ses fonctions en tant que 
directeur départemental du 
SDIS du Cantal. Son arrivée 
marque un défi principal pour 
les années à venir : pérenniser 
le volontariat qui représente 
86,4% des effectifs en 2024. 
61 nouveaux sapeurs-pompiers 
volontaires (SPV) ont été 
recrutés, compensant largement 
les 52 cessations d’activité. 
35 nouvelles conventions de 
disponibilité ont été signées pour 
45 SPV, portant à 142 le nombre 
total de conventions actives. 
La relève est assurée avec la 
création d’une nouvelle section 
de Jeunes Sapeurs-Pompiers 
(JSP) à Montsalvy qui compte 
désormais 4 sections (Montsalvy, 
Pierrefort, Vic-sur-Cère et 
Ydes), réunissant 73  jeunes en 
formation, preuve de l’attractivité 
du volontariat chez les plus jeunes. 

5 nouveaux chefs de centres 
ont été nommés (Ally, Le Claux, 
Murat, Saint-Cernin et Saint-
Flour), renforçant le pilotage 
opérationnel de proximité.
En février, le Cantal a accueilli le 
cross zonal des sapeurs-pompiers 
qui a rassemblé 385 concurrents 
issus des 11 départements de la 
zone de défense Sud-Est / AURA. 
Cette dynamique collective 
s’est également illustrée sur 
le terrain opérationnel, avec 
plus de 340 sapeurs-pompiers 
mobilisés en renforts extra-
départementaux (feux de forêts, 
sécurité des Jeux Olympiques 
et Paralympiques, interventions 
internationales en Grèce, en 
Nouvelle Calédonie et à Mayotte). 
Ces engagements témoignent 
de la mobilisation exemplaire des 
équipes, prêtes à intervenir bien 
au-delà de leur territoire pour 
porter secours et assistance.

BUDGET : 21 963 000 €

Participation du Département : 
53,5 % en fonctionnement, 

420 000 € au plan d’équipement

MAILLAGE TERRITORIAL : 
36 centres d’incendie et de 

secours – 3 compagnies

OPÉRATIONNEL : 

10 214 interventions 

28 interventions / jour
50 000 appels reçus

8 292 victimes secourues

EFFECTIFS : 

963 hommes et femmes

832 SPV, 104 SPP, 27 personnels 
administratifs et techniques, 

51 membres de la sous-direction 
santé (17 médecins, 26 infirmiers, 
4 pharmaciens, 4 psychologues)

MATÉRIELS : 

225 véhicules d’intervention

8 acquisitions pour 1 M€

Créé en 2016, TERANA est un Groupement d’intérêt public qui regroupe 
10 départements membres : Cantal, Cher, Creuse, Drôme, Indre, Loire, 
Haute-Loire, Nièvre, Puy-de-Dôme et Rhône. Cette mutualisation permet 
de garantir un service public de proximité, innovant et performant. Acteurs 
majeurs de la santé publique, les laboratoires sont implantés au plus près 
des territoires pour préserver la sécurité sanitaire et environnementale, 
et ainsi prévenir les risques d’épidémies animales, de contaminations 
alimentaires, de pollution de l’eau, l’air et les sols.

2,2 millions 

d’échantillons analysés 
355 000 sur le site cantalien

410 agents 45 à Aurillac

40,8 M€ de chiffre d’affaires
 627 000 € de contribution du 

Département

LABORATOIRE D’ANALYSES POUR LA SANTÉ PUBLIQUE

Nouvelle section de JSP de Montsalvy
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CONTRIBUER ACTIVEMENT 

AUX ACTIONS DES SERVICES 

OPÉRATIONNELS

ATELIER & MATÉRIELS

Ce service est en charge de l’entretien des équipements et matériels 
roulants et non roulants du Conseil départemental mais également 
pour le compte du SDIS avec la mutualisation de l’entretien des 
véhicules du SDIS. La prise en main complète de la maintenance 
du SDIS sur l’atelier de Saint-Flour a été rendue possible par 
le déménagement de l’atelier dans les nouveaux locaux du pôle 
routier. 2024 a également vu la connexion de la globalité de la 
flotte des véhicules du Conseil départemental, soit 370 véhicules. 
Cette action permettra d’optimiser les entretiens et améliorer, de 
fait, la sécurité des utilisateurs. Un budget d’investissement d’un 
montant historique de 3,25 M€ a permis de moderniser la flotte 
de matériels dédiés aux service de la Direction des Mobilités.

RESSOURCES HUMAINES

L’année 2024 a été marquée par plusieurs actions structurantes visant à moderniser les pratiques internes, 
renforcer la sécurité des agents et améliorer l’organisation des services. Parmi les chantiers les plus significatifs, 
le Régime Indemnitaire tenant compte des Fonctions, des Sujétions, de l’Expertise et de l’Engagement 
Professionnel a été révisé, avec l’introduction du Complément Indemnitaire Annuel. Cette évolution vise à 
mieux reconnaître l’investissement des agents et à renforcer l’attractivité de la collectivité. Les Documents 
Uniques d’Évaluation des Risques Professionnels ont été entièrement repensés pour les agents des routes et 
des collèges. Cette démarche s’inscrit dans une volonté de prévention renforcée et d’amélioration continue des 
conditions de travail. Un effort important a été engagé pour moderniser les outils de gestion des ressources 
humaines, avec pour objectif une meilleure réactivité, une simplification des démarches et un accompagnement 
plus fluide des parcours professionnels. Le transfert de l’activité communication assurée par Cantal Destination 
vers le service communication du Département marque une nouvelle étape dans la structuration de la stratégie 
de promotion du territoire, en assurant une cohérence renforcée des messages et des actions.

Atelier de Saint-Flour

EFFECTIFS 

1 042 agents 
sur emplois permanents au 31/12/2024

services sociaux : 216 

routes : 315

collèges : 172

autres politiques territoriales : 47

services supports : 218

assistants familiaux : 74

EN QUELQUES CHIFFRES CLÉS

6,67 % de travailleurs en situation 
de handicap

84 jeunes en stage école

25 jeunes en contrat 
d’apprentissage

8 contrats parcours emploi et 
compétences (PEC)

292 agents télétravailleurs

106 recrutements

2 480 candidatures reçues 
dont 895 provenant de personnes 

résidant en dehors du Cantal

NOS MÉTIERS

19 Familles de métiers 
Affaires juridiques et assemblées, 

Développement territorial et services 
à la population, Ateliers et véhicules, 

Bâtiment, Commande publique, 
Communication, Management, 
Entretien et services généraux, 

Environnement, Finances, Gestion 
administrative, Informatique, 

Infrastructures et déplacements, 
Laboratoire, Ressources Humaines, 

Restauration collective, Santé, Social.

 83 Métiers 

191 types de postes
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MAI

RÉVOLUTION SUR LES ROUTES : 

LE SIR EST LANCÉ !

En partenariat avec la Direction des Mobilités, 
la Direction des Systèmes d’Information et du 
Développement Numérique a déployé en milieu 
d’année le Système d’Information Routier, remplaçant 
deux anciens logiciels. Ce nouvel outil contribue 
au développement du Système d’Information 
Géographique du Département, renforçant notre 
capacité à gérer les infrastructures routières avec 
une précision inégalée.

SEPTEMBRE

MISE EN ŒUVRE D’UN SYSTÈME 

D’ARCHIVAGE ÉLECTRONIQUE

En partenariat avec les Archives départementales, 
la DSIDN a mis en place un Système d’Archivage 
Électronique. Ce système intégré permet non 
seulement le versement et la conservation des 
archives numériques en un seul endroit, mais aussi 
leur recherche, consultation, gestion du cycle de vie et 
élimination. Ce projet ambitieux vise à transformer la 
gestion et la conservation de nos archives, positionnant 
ainsi notre collectivité sur une nouvelle ère de modernité 
et d’efficacité.

SYSTÈ M ES D’ I N FOR MATION ET DU DÉVE LOPPE M E NT 

N U M É R IQU E

LE SYSTÈME D’INFORMATION

de la collectivité :

2 salles blanches

50 sites distants

23 serveurs physiques 

149 serveurs virtuels 
pour un volume utile de stockage de 40 To.

 118 progiciels

20 logiciels développés en interne

930 postes informatiques 
plus de 250 télétravailleurs réguliers

des 22 collèges :

47 serveurs physiques et 336 virtuels

1 517 PC fixes

1 418 portables

 14 tablettes

43 tableaux interactifs

1 datacenter 
avec 91 To de capacité utile pour les collèges

1 catalogue applicatif avec 122 applications 
disponibles en un clic

OCTOBRE

RÉVOLUTION DANS LA GESTION 

DES MOBILITÉS !

La DSIDN frappe fort en 2024 avec la mise en place d’une solution innovante pour optimiser les mobilités. Cette 
solution permet non seulement de gérer la flotte de véhicules et leur entretien, mais aussi d’améliorer la sécurité 
et d’accroître l’efficacité opérationnelle.

Un SI départemental au service 
de la performance interne, 
de la sécurité et de l’innovation
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CONSTRUIRE DES PERSPECTIVES

POUR LE CANTAL

Le budget 2024 du Conseil départemental soutient les priorités du Projet pour le Cantal, en conservant malgré 
le contexte, un haut niveau d’investissement. Il répond à une délicate équation : être à la fois ambitieux, prudent 
et responsable. Comme pour tout un chacun, il prend en compte l’environnement dans lequel évolue le Cantal, 
les conjonctures actuelle et prévisionnelle. 

AGIR MALGRÉ LES CONTRAINTES 
A une inflation élevée et ses incidences sur les coûts des matières 
premières, des énergies ou encore les délais d’approvisionnement toujours 
plus longs, viennent s’ajouter les décisions de l’État qui vont presque 
systématiquement à l’encontre des intérêts des Départements et 
conduisent à une perte de recettes. Dans le même temps, les dépenses 
de fonctionnement augmentent. En particulier en matière sociale qui 
est, rappelons-le, la principale compétence obligatoire du Département. 
D’importants efforts sont déployés pour obtenir des recettes 
complémentaires (régionales, nationales et européennes). Seules nos 
capacités d’innovation et d’optimisation des moyens permettent de 
poursuivre notre engagement, à la même hauteur que ces dernières 
années. 

PRÈS DE 50 M€ D’INVESTISSEMENT

Trois objectifs sous-tendent le budget 2024 du Département : 
• Le maintien de la qualité des services aux Cantaliens ; 
• La poursuite du Projet pour le Cantal qui répond à trois priorités 
(attractivité, transition climatique et innovation) ; 
• La poursuite de la politique de désendettement (5,6 ans). 
Le niveau d’investissement permet de financer les priorités du Projet 
pour le Cantal. Avec près de 50 M € d’investissements, le niveau 
d’engagement reste élevé. 

Force est de constater, comme a pu le faire l’INSEE l’an dernier, 
que le département attire aujourd’hui des actifs. L’enjeu est bien le 
développement de l’attractivité et la reconquête démographique. Le 
budget 2024 est le nerf de ce combat vital pour le Cantal.

Près de 295 M€ consacrés au service des Cantaliens 

PROJET POUR LE CANTAL

122 M€ pour un Cantal 
au cœur des Solidarités Sociales

13 M€ pour un Cantal 
au cœur des Solidarités Territoriales

39 M€ pour un Cantal Connecté et Ouvert 

25 M€ pour un Cantal Attractif 

 2 M€ pour un Cantal Responsable et Innovant

 
Administration générale : 94 M€

Un budget qui préserve 
nos capacités d’investissement et d’action
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VALORISER L’ACTION DÉPARTEMENTALE

L’année 2024 a été une année de célébration pour le Cantal. Qu’il s’agisse de l’habituel Salon International de 
l’Agriculture, des 140 ans du Viaduc de Garabit ou du Tour de France, les évènements visant à faire rayonner 
le Cantal ne manquent pas. Mais si cette année 2024 est si particulière, nous le devons au 50ème anniversaire 
de la disparition de Georges Pompidou...

COLLOQUE EN HOMMAGE À GEORGES POMPIDOU

Le Conseil départemental du Cantal avec le concours de Région Auvergne-Rhône-Alpes et de l’Institut Georges 
Pompidou, a rendu hommage à Georges Pompidou à l’occasion du 50ème anniversaire de sa disparition.
Natif de Montboudif, originaire par sa mère de l’Artense et par son père de la Châtaigneraie, difficile de faire 
plus cantalien que le Président Pompidou. Trop souvent dans l’ombre du Général de Gaulle, l’héritage de Georges 
Pompidou est pourtant bien présent partout en France grâce à ses réalisations qui ont permis à notre pays de 
maintenir son rang pendant de longues années malgré un territoire enclavé et des ressources naturelles limitées.
Même pour nous autres Cantaliens, le souvenir de Georges Pompidou s’est peu à peu dissipé au point de confondre 
l’homme et son héritage avec les rues, collèges et diverses installations auxquelles son nom a été donné.
Cette année 2024 a donc été l’occasion de célébrer sa mémoire. Le Conseil départemental a organisé ainsi 
une exposition itinérante dans 19 communes cantaliennes d’avril 2024 à avril 2025 ainsi que le grand colloque 
d’hommage national à Aurillac au mois de mai. En complément de ces célébrations, le Conseil départemental 
a participé à la rentrée au lancement d’une bande dessinée retraçant son parcours exceptionnel : "Georges 
Pompidou : du Cantal à l’Élysée".

LE TOUR DE FRANCE

L’édition 2024 du Tour de France avait 2 rendez-vous dans le Cantal : une arrivée au Lioran le 10 juillet et un 
départ d’Aurillac le 11 juillet. L’étape reliant la Creuse au Cantal le 10 juillet a été une journée phare de cette édition : 
211 km, 4 350 mètres de dénivelé positif et un finish exceptionnel entre les deux grands champions Pogacar 
et Vingegaard. Un évènement sportif incontournable suivi par de nombreux spectateurs présents aux bords 
des routes et à l’arrivée à la station. En plus de cette fréquentation exceptionnelle sur site, si on prend en 
considération que le Tour de France est diffusé dans 190 pays et regardé par 2 milliards de téléspectateurs 
dans le monde, le Tour est une belle vitrine pour notre département. 

Virage Bardet Au Gravier

Charlotte Kan, Michel Barnier, Renaud Girard 
et Jérémie Gallon

Nicolas Sarkozy, Bruno Faure, Louis Giscard d’Estaing
et Alain Marleix
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